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W zataczeniu przesytam wystapienie pokontrolne z przeprowadzonej kontroli problemowej w Powiatowym Urzedzie Pracy.
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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 5 oraz art. 111 i 112 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r., poz. 674) —
kontrolerzy z Oddziatu Polityki Spolecznej w Delegaturze - Placowce Zamiejscowe]
w Ciechanowie Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie przeprowadzili w dniach
od 17 do 19 i 23 wrzesnia 2013 r. kontrole problemowa w kierowanym przez Pana Powiatowym
Urzedzie Pracy.

Przedmiotem kontroli byly dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku w zakresie
aktywizacji zawodowej o0sob bezrobotnych bgdacych dtuznikami alimentacyjnymi oraz
wspbtpraca z osrodkami pomocy spolecznej na rzecz bezrobotnych, korzystajacych ze Swiadczen
pomocy spolecznej.

Kontrola objeto okres od dnia 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 r.

W zwigzku z kontrola, ktorej ustalenia zostaly przedstawione w arkuszach kontroli
problemowej, podpisanych przez Pana w dniu 23 wrzesnia 2013 r., stosownie do art. 113 ust.
1 i w zwiazku z art. 10 ust. 1 pkt 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
przekazuje niniejsze wystapienie pokontrolne.

Zadania bedace przedmiotem kontroli, zgodnie z Regulaminem organizacyjnym, realizuje
Centrum Aktywizacji Zawodowej, ktorego Kierownikiem jest Pan Piotr Skierkowski — Zastepca
Dyrektora PUP.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku liczba bezrobotnych wedhug stanu na dzien 31
grudnia 2012 r. wynosita 6 112 oséb. W ciagu 2012 1. zarejestrowano 6 581 bezrobotnych, zas
7 ewidencji wylaczono 6 277 oséb. Prawo do zasitku posiadato 890 bezrobotnych, zas 5 222
osoby takiego prawa nie posiadaty.

Pismem z dnia 14 grudnia 2012 r. (znak: DF-I-4021-a-7-40 -JW/12) Minister Pracy
i Polityki Spotecznej ustalit ostateczny limit srodkow Funduszu Pracy dla jednostki kontrolowane]
na realizacje w 2012 r. programéw na Izecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej w kwocie 8 660 700 zt.

Kierowany przez Pana Urzad nie prowadzi statystki oso6b bezrobotnych bedacych
dhuznikami alimentacyjnymi. Gromadzi natomiast sporadycznie informacje w tym zakresie,
miedzy innymi poprzez wymiang korespondencji z osrodkami pomocy spolecznej. W czasie



kontroli wystapily powazne problemy z ustaleniem liczby bezrobotnych dhuznikéw, liczby
dtuznikow wylaczonych z ewidencji bezrobotnych, propozycji aktywizacji zawodowej
przedtozonych osobom bezrobotnym bedacymi dtuznikami alimentacyjnymi. Powyzsze ustalenia
praktycznie trwaty 2 dni.

Ostatecznie ustalono, ze w roku 2012 zarejestrowanych bylo w Urzedzie
w charakterze osoby bezrobotnej 82 dluznikéw alimentacyjnych. Prawo do zasitku posiadalo
5 z nich, za$ 77 zasitku nie posiadato.

Osrodki pomocy spolecznej wystgpowaly do jednostki kontrolowanej, na podstawie art. 5
ust. 2 pkt 2 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, o potrzebie aktywizacji
zawodowej dluznikow alimentacyjnych. ELacznie wystgpienia te dotyczyly 134 dluznikow
i pochodzity ze wszystkich osrodkéw z terenu Powiatu. Zdarzalo sig. ze osrodki pomocy
spolecznej wystgpowaly o aktywizacje osob, ktére nie posiadaty juz statusu osoby bezrobotnej
z powodu wezesniejszej jego utraty z tytulu niestawiennictwa w wyznaczonym przez Urzad
terminie, badz zostaly wyrejestrowane z powodu zmiany miejsca zamieszkania.

Kontroli poddano lgcznie 21 akt bezrobotnych diuznikow alimentacyjnych (29,2%).
W aktach 11 bezrobotnych dhuznikow stwierdzono brak dowodow, aby byty podejmowane wobec
nich dziatania aktywizacyjne w postaci przedlozenia propozycji zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, stazu, szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych. prac interwencyjnych
i spolecznie uzytecznych oraz robot publicznych. Z pigciu kolejnych akt wynikato, ze bezrobotni
dluznicy alimentacyjni zostali wylgczeni z ewidencji bezrobotnych z powodu niestawienia sig
w Urzedzie w wyznaczonym terminie — wydano w tym zakresie stosowne decyzje
administracyjne. W pieciu sprawach bezrobotni dtuznicy alimentacyjni otrzymali propozycje
pracy i trzech z nich propozycje te przyjelo. Pozostali dwaj odmoéwili podjecia pracy, co
skutkowato wydaniem decyzji administracyjnych o pozbawieniu statusu osoby bezrobotnej.
Jednostka kontrolowana o faktach jak wyzej nie informowata organéw wiasciwych diuznikow
alimentacyjnych.

W zakresie realizacji zadan wynikajacych z art. 50 ust. 2 i ust. 3 oraz art. 73a ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na rzecz oséb bedacych w szczegodlnej sytuacji
na rynku pracy i korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej stwierdzono, iz kierowany
przez Pana Urzad nie prowadzi statystki oséb bezrobotnych korzystajgcych ze $wiadczen pomocy
spolecznej oraz nie gromadzi informacji w tym przedmiocie. Z danych przekazanych kontrolerom
wynika, ze pomoc oferowano zaledwie 63 takim osobom, tj. 1,03% ogotu bezrobotnych w roku
2012. Ponadto Urzad wykazal, ze dwoém osobom bezrobotnym i korzystajacym jednoczesnie
ze $wiadezen pomocy spolecznej przedlozono propozycje zatrudnienia i osoby te z tych
propozycji skorzystaly. W celu sprawdzenia terminowosci w zakresie przedstawiania tych
propozycji, kontrolujacy poprosili o okazanie akt os6b zaktywizowanych. Na podstawie akt nr
5280100/0018 oraz 060999/0009 okazalo sie, ze wskazani bezrobotni w ogéle nie podjeli pracy.
Pierwszy z nich nie uzyskat porozumienia placowego z pracodawcg, natomiast drugi w roku 2012
nic byl zarejestrowany jako osoba bezrobotna, poniewaz od 2003 r. do konca 2012 r. pozostawat
w stosunku pracy i zarejestrowat si¢ w Urzedzie dopiero w dniu 3 stycznia 2013 r.

W 2012 r. do PUP w Plofsku wplynety 4 wnioski w sprawie skierowania osob
bezrobotnych do uczestnictwa w kontrakcie socjalnym. Szczegotowej analizie poddano wniosek
GOPS Naruszewo (25% zlozonych wnioskéw), dotyczacy 10 osob. Jednostka kontrolowana
przeprowadzita weryfikacje kandydatow, uznajgc ostatecznie, ze do skierowania kwalifikuje sig
jedynie jedna osoba. Pozostalych nie zakwalifikowano do tego projektu z nastgpujgcych
przyczyn:

- 3 osoby nie figurowaly juz jako osoby bezrobotne,
- 6 osobom uplynat juz okres 6 miesigcy od dnia rejestracji.



Odnosnie wyzej wymienionych 6 oséb dokonano nieprawidlowej interpretacji art. 50 ust. 2
ustawy., bowiem to takie osoby powinny by¢ niezwlocznie aktywizowane, za$ okres 6 miesiecy
dotyczy obowiazkéw urzedu w zakresie przedkladania propozycji aktywizacji.

Do prac spotecznie uzytecznych PUP skierowal na wniosek osrodkéw pomocy spotecznej
12 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajgcych ze §wiadczen pomocy spolecznej.
Wykonywanie prac spolecznie uzytecznych podjglo 12 oséb. Z wlasnej winy nikt ze
skierowanych nie przerwat ich wykonywania. Nie bylo tez przypadku aby ktokolwiek ze
skierowanych nie podjat wykonywania prac spolecznie uzytecznych. Whnioski o organizacj¢ prac
spolecznie uzytecznych ztozyly dwie gminy, tj. Gmina Naruszewo i Gmina Joniec. Ztozone
wnioski obejmowaty lacznie 12 os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych
z pomocy spotecznej. Szczegdtowej analizie poddano akta dotyczace jednego wniosku, zlozonego
przez Gming Naruszewo. Wniosek byl kompletny i poprzedzony rocznym planem potrzeb.
W celu jego sfinalizowania zawarto z Gming stosowne porozumienie i realizowano je zgodnie ze
wszystkimi wymogami rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 lipca 2011
r. w sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych (Dz. U. z 2011 r., Nr 155, poz. 921).

W dniu 28 marca 2012 r. zawarto porozumienie dotyczace utworzenia partnerstwa
zadaniowego pomiedzy publicznymi i niepublicznymi instytucjami rynku pracy i pomocy
spolecznej na terenie powiatu plonskiego. Stronami porozumienia byly osrodki pomocy
spotecznej i Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku. Ponadto w okresie objetym kontrolg
obowiazywaty w kierowanym przez Pana Urzgdzie porozumienia zawarte z jednostkami pomocy
spolecznej w latach 2010-2011, ktore okreslajg zasady wspblpracy w zakresie aktywizacji
zawodowej wspolnych klientow.

W 2012 r. zakres dziatan wynikajgcych z art. 50 ust. 2 i art. 73a ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy byl szerszy niz w roku 2011. T tak do uczestnictwa
w kontrakcie socjalnym skierowano 14 osob, podczas gdy w roku poprzednim 8. Zawarto
2 porozumienia W sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych, za§ w roku 2011 takich
porozumien nie zawierano.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia kontroli, na podstawie art. 113 ust. 1 w zwigzku
z art. 10 ust. 1 powolanej ustawy — zobowigzuj¢ Pana do realizacji nastepujacych zalecen
pokontrolnych: '

1. Gromadzi¢ informacje o bezrobotnych diuznikach alimentacyjnych oraz aktywizowac ich
w celu zwiekszenia skutecznosci dziatan prowadzonych przez gminy na podstawie ustawy
o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, a takze informowal organy wlasciwe
dtuznikéw alimentacyjnych o podjetych dziataniach aktywizacyjnych i ich efektach.

2. Gromadzi¢ informacje o korzystaniu lub niekorzystaniu ze $wiadczen pomocy spolecznej
przez osoby bezrobotne, bedace w szczegllnej sytuacji na rynku pracy, w celu
wykorzystania tych informacji w dziataniach aktywizacyjnych podejmowanych wzgledem
tych osob.

3. Realizowaé przepisy art. 50 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
poprzez aktywizacje zawodowa 0s6b bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spolecznej z zachowaniem terminéw obowiazujgcych organy zatrudnienia.

Zgodnie z art. 113 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, Urzad Pracy moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania zalecen,
uwag i wnioskéw, zglosi¢ do nich zastrzezenia do Wojewody Mazowieckiego za posrednictwem
Wydziatu Polityki Spolecznej Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie.

W przypadku nieuwzglednienia przez Wojewode Mazowieckiego zastrzezen, Urzad
Pracy w terminie 30 dni obowigzany jest do powiadomienia Wydziatu Polityki Spolecznej
Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie o realizacji zalecen.



W przypadku uwzglednienia przez Wojewode Mazowieckiego zastrzezen, Urzad Pracy
w terminie 30 dni obowigzany jest do powiadomienia Wydziatu Polityki Spolecznej
Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie o realizacji zalecei z uwzglgdnieniem
zmian wynikajacych z zastrzezen.
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