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Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych przekazuje w zatgczeniu dwa egzemplarze
Informacji pokontrolnej POKL.06.03.00-14-001/10-00 wraz z zatgcznikiem z przeprowadzonej kontroli
na miejscu projektu pt. ,Podarujmy dzieciom usmiech”.

Prosimy o zapoznanie sie z jej trescig, parafowanie kazdej ze stron, podpisanie oraz ztozenie pieczatek
na ostatniej stronie i odestanie jednego egzemplarza informacji pokontrolnej w terminie do 14 dni od dnia
otrzymania ww. dokumentu.

Brak uwag lub zastrzezen, w terminie 14 dni od dnia otrzymania Informacji pokontrolnej, oznacza
akceptacje informacji pokontrolnej i realizacje ustalen kontroli.
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Sprawe prowadzi:

Halina Pasikowska-Pikus

Wydziat: O Z Ciechandw

Tel.: 22 542 2403 e-mail: h.pasikowska@mazowia.eu
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Warszawa,g'rluty 2012r.
Informacja pokontrolna nr POKL.06.03.00-14-001/10-00

1. Podstawa prawna kontroli:
1) Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009 Nr 84 poz. 712

Z pézn. zm.).
2) Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007 — 2013.
3) Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 z dnia 22 grudnia 2011r.
4) Umowa nr UDA-POKL. 06.03.00-14-001/10-00 o dofinansowanie Projektu w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki, zawarta w dniu 03.03.2011 r.
5) Upowaznienie nr 69 do przeprowadzenia kontroli z dnia 7 lutego 2012r., znak WKP-P.4351-69/12.
2. Nazwa i adres jednostki kontrolujacej: Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych,
ul. Jagiellonska 74, 03 — 301 Warszawa. -
2 a. Zespot Kontrolujacy Mazowié‘ékiej Jednostki Wdrazania Programoéw Unijnych:

v' Halina Pasikowska — Pikus — Starszy Inspektor — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego.
v Katarzyna Jedruszczak — Gtowny Spécjalista.

3. Termin kontroli: 09 - 10.02.2012 r.
4. Rodzaj i tryb kontroli: kontrola na miejscu na zakonczenie realizacji projektu.
5. Nazwa i adres jednostki kontrolowanej. Powiat Plonski/Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku
ul. Wolnosci 12, 09-100 Ptorisk.
6. Miejsce kontroli: Powiatowy Urzad Pracy w Plorisku ul Wolnosci 12, 09-100 Ptorisk.
7. Nazwa i numer kontrolowanego projektu/umowy, Dziatanie/Priorytet:

v' Tytut i numer projektu: ,Profesjonalny handlowiec *, nr POKL.06.03.00-14-001/10-00.

v Numer umowy o dofinansowanie projektu UDA-POKL. 06.03.00-14-001/10-00.

v" Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich.

v Dziatanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzec podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na obszarach

wiejskich.
8. Wartos¢ projektu (wysokos¢ dotacji rozwojowej): 49 976,00 zt.
9. Warto$¢é wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 8 731,83 zt.
10. Zakres kontroli:
6) Zakres kontroli obejmowat weryfikacie zgodnosci realizacji projektu z zapisami wniosku
o dofinansowanie / umowy o dofinansowanie oraz z zasadami realizacji Dziatania i Programu. Weryfikacji
poddano dokumentacje zgromadzong przez Beneficjenta do dnia kontroli, dotyczaca rzeczowej i finansowe;j
realizacji projektu zgodnie z zakresem kontroli okreslonym w pkt. 5.2 Zasad kontroli w ramach PO KL
z 22 grudnia 2011r.

v Whniosek o dofinansowanie o sumie kontrolnej 8F32-6E19-1A5C-A466
Planowany okres realizacji projektu zawarty we Whiosku o dofinansowanie; 01.04.2011r. — 31.07.2011r.
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v Zatwierdzony wniosek o ptatnosé¢ nr WNP-POKL. 06.03.00-14-001/10-01 z a okres od 01.04.2011r.
do 31.06.2011r. o sumie kontrolnej 9BA9-CF53-8067-CFOD wniosek na kwote 8 731,83 zt.

v Niezatwierdzony wniosek o pfatnos¢ koricowa nr WNP-POKL 06.03.00-14-001/10-02 za okres
od 01.07.2011 r. do 31.07.2011 r. o sumie kontrolnej 490CEA45-3C80-7413 na kwote 32 028,80 w zakresie
Zadania 1: Zarzgdzania projektem Zadania 2: Promocja projektu, Zadania 3: Rekrutacja uczestnikéw,
Zadania 4: Ustugi doradcze, Zadania 5: Szkolenie Specjalista ds. sprzedazy”, Zadania 6: Monitoring
projektu.

11. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz doboru préby
skontrolowanych dokumentéw:
a) dokumentacja dotyczaca postepu finansowego realizacji projektu — weryfikacji poddano 10%
dokumentacji ksiegowej z kazdego zadania z zatwierdzonego do dnia kontroli wniosku Beneficjenta
0 piatno$¢ za okres od 01.04.2011r. do 30.06.2011r. oraz weryfikacji poddano 10% dokumentacji
ksiegowej z kazdego zadania z niezatwierdzonego do dnia kontroli wniosku Beneficjenta o ptatnosé
koricowg za okres od 01.07.2011r. do 31.07.2011r.
b) dokumentacja dotyczaca postepu rzeczowego realizacji projektu — wybrano dokumenty podlegajace
obowigzkowej weryfikacji podczas kontroli na miejscu, zgodnie z pkt. 5.2.1 Zasad kontroli w ramach
POKL m.in.- dotyczacej merytorycznej realizacji projektu, kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu,
ochrony danych osobowych, dziatan informacyjno — promocyjnych.
Weryfikowana dokumentacja finansowa zostata wykazana w zatgczniku do Informacji pokontrolnej —
Lista sprawdzajgca do kontroli na miejscu projektu.

12. Ustalenia kontroli — opis zastanego stanu faktycznego w podziale na obszary badar
kontrolnych:
Na podstawie weryfikowanych dokumentdw finansowych Projektu Zespét kontrolujacy stwierdzit, ze:
» Beneficjent posiadat oryginaly dokumentéw ksiegowych oraz wyciagi bankowe potwierdzajace
zakup zaméwionych towaréw i ustug.
*  Oryginalne dokumenty ksiggowe sg zgodne z dokumentami wskazanymi w kontrolowanym Whniosku
Beneficjenta o ptatnosé.
¢ Dane zamieszczone we wniosku o platnos¢ wynikaly z oryginaléw dokumentow ksiegowych
udostepnionych przez Beneficjenta w dniu kontroli.
e Dokumenty ksiggowe zawieraja prawidlowy opis, zgodny z wytycznymi odnosnie opisywania
dokumentéw ksiegowych w ramach PO KL.
e Zespdt kontrolujgcy nie  stwierdzit  wystepowania podwojnego  finansowania -
na weryfikowanych oryginatach dokumentéw finansowo — ksiggowych nie wystepujg adnotacje instytucji
wdrazajgcych PROW 07-13 o} tresci: .Przedstawiono do refundaciji
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007 — 2013" oraz dotyczace Programu
Operacyjnego ,Zréwnowazony rozwéj sektora rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-

2013", nie stwierdzono takze w kontrolowanej dokumentacji duplikatéw faktur VAT. ;\
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Numery dokumentéw oraz ich poprawno$¢ merytoryczna zostaty wykazane przy omowieniu
poszczegodlnych zadan, realizowanych w ramach Projektu.

Zadanie 1: Zarzadzanie projektem

Kontrolg objeto jeden dokument ksiggowy z zatwierdzonego wniosku o ptatno$¢ za okres 01.04.2011 do
30.06.2011r. o sumie kontrolnej 9BA9-CF53-8067-CFOD.dotyczacy wynagrodzenia koordynatora projektu
Moniki Zabtockiej za okres kwiecieri, maj i czerwiec 2011. Zaptaty dokonano przelewem z rachunku
wskazanego w umowie o dofinansowanie projektu w dniu 28.06.2011r. wysoko$¢ wynagrodzenia strony
ustality na kwote 1000 zt miesiecznie brutto

Do obowigzkdw koordynatora nalezato:

Odpowiedzialnoé¢ za wykonanie wszelkich czynnosci zapewniajgcych prawidiowg , terminowg i zgodng z
dokumentacjg projektows realizacje dziatan przewidzianych w projekcie w szczegolnosci:

organizacje i prowadzenie biura projektu,

Prowadzenie dziatan promocyjnych i informacyjnych oraz rekrutacje uczestnikow projektu,
Dokumentowanie realizacji projektu zgodnie z postanowieniami projektu

Przekazywanie IP2 informacji o ewentualnych problemach w realizacji projektu

Kontakty z Instytucjg Wdrazajgca, w celu prawidtowej realizacji projektu

Biezacy monitoring realizowanych dziatan

0% N N NN %

Woprowadzanie danych do PEFS

Umowa zostata zawarta zgodnie z zatozeniem wniosku o dofinansowanie.

Zespot kontrolujacy nie wnosi zastrzezen
Zadanie 2: Promocja projektu

Zespot kontrolujgcy poddat kontroli jeden dokument ksiegowy z ostatniego zatwierdzonego wniosku
o ptatnos$é za okres od 01.07.2011r.do 31.07.2011r. o sumie kontrolnej 9BA9-CF53-8067-CFO0D tj.

- faktura VAT nr 70/04 z dnia.23.05.2011 dotyczaca zamieszczenia ogloszen w prasie.

Przedmiotem zlecenia bylo zamieszczenie dwoch edycji ogloszen dotyczacych naboru
uczestnikoéw/uczestniczek do projektu w lokalnej gazecie Ploriszczak Press tj. w dniach 06.04.2011
oraz 13.04.2011 .

Weryfikacji poddano wycigg bankowy numer 1 z dnia 23.05.2011 r. potwierdzajgcy dokonanie przelewu
na konto Ptoriskie Media Sp. Z o.0.

Na potwierdzenie wykonania umowy Zespét kontrolujgcy zweryfikowat:

v Dokumentacje w postaci zarchiwizowanych wydan gazety.

v Zlecenie zamieszczenia ogtoszenia ( 2 edycje) z dnia 01.04.2011 r., dn. 14.04.2011 na kwote brutto

731,85 zt “q,
M

Zespot kontrolujacy nie wnosi zastrzezen. I
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Zadania 3: Rekrutacja uczestnikéw

Rekrutacja uczestnikow zostata przeprowadzona bezkosztowo zgodnie z opracowanym Regulaminem
rekrutacji. Che¢ uczestnictwa w projekcie zgtosito 19 oséb. 3 osoby nie spetnity wymagan formalnych. W
wyniku rekrutacji Zesp6t prowadzacy rekrutacje wylonit 10 uczestnikéw szkolenia. W skiad zespotu
rekrutacyjnego weszli Pani Sylwia Bogucka, Pani Monika Zabtocka oraz Pani Anita Walter-Jakubiak. Z
przeprowadzonej rekrutaciji sporzadzony zostat protokét z rekrutacji uczestnikow.

Zespot kontrolujgcy nie wnosi zastrzezen

W ramach nie zatwierdzonego wniosku o ptatno$é poddano:
Zadania 1 Zarzadzanie projektem

Skontrolowano jeden dokument ksiegowy z ostatniego nie zatwierdzonego wniosku o ptatnosé za okres od
01.04.2011 r. do 31.07.2011 r. o sumie kontrolnej 490C-EA45-3C80-7413 wynagrodzenia pracownika
obstugi finansowej projektu Pani Katarzyny Kucharzak za okres 01.06.2011 r. — 30.09.2011 r. Zaptaty
dokonano przelewem z rachunku wskazanego w umowie o dofinansowanie projektu w dniu 30.09.2011 r. na
podstawie zawartej umowy zlecenia z dnia 06.06.2011 r. Wysoko$¢ wynagrodzenia strony ustality na kwote:
Umowa zostata zawarta zgodnie z zatozeniem wniosku o dofinansowanie.
Weryfikacji poddano raport kasowy numer 27/2011 za okres 21.09.2011r. — 30.09.2011r. potwierdzajacy
dokonanie przelewu (pozycja nr. 56) jak réwniez liste ptac nr 147 za miesigc wrzesien 2011r.
Weryfikacji poddano takze Wykaz czynnosci Pani Katarzyny Kucharzak pracownika obstugi finansowo-
ksiegowej na podstawie zawartej umowy zlecenia z dnia 06.06.2011r.
Do obowigzkéw pracownika obstugi finansowo-ksiegowej nalezato:

v" Opracowywanie wnioskéw o ptatnos¢ w ramach realizaciji Projektu

Na potwierdzenie wykonania umowy Zespét kontrolujacy zweryfikowat miesigczne karty czasu pracy
pracownika.
Zesp6t kontrolujgey nie wnosi zastrzezen

Zadanie 2 Promocja projektu

Zespot kontrolujacy poddat kontroli jeden dokument ksiegowy z ostatniego nie zatwierdzonego wniosku
optatnosc za okres od 01.07.2011r.do 31.01.2011r. o sumie kontrolnej 490C-EA45-3C80-7413
W ramach zadania promocja projektu zostata zorganizowana konferencja podsumowujgca realizacje
projektu. Zesp6t kontrolujgcy zweryfikowat fakture dotyczgca zakupu artykutéw spozywczych
przeznaczonych na w/w konferencje FVH/103/000023/2011.wystawiong w dniu 28.07.2011 r.
na kwote 380, 38 zt
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Zesp6t kontrolujgcy nie wnosi zastrzezen.
Zadanie 4. Ustugi doradcze

Skontrolowano jeden dokument ksiggowy z ostatniego zatwierdzonego wniosku o ptatno$¢ za okres od
01.04.2011 r. do 31.07.2011 r. o sumie kontrolnej 9BA9-CF53-8067-CFOD Rachunek nr 1/2011 z dnia
30.09.2011 r. na kwote: 2 040,00 zt brutto.
Rachunek dotyczy wynagrodzenia doradcy zawodowego Pani Sylwii Boguckiej za okres 01.06.2011 r. -
30.09.2011 r. Zaptaty dokonano przelewem w dniu 30.09.2011 r. na podstawie zawartej umowy zlecenia z
dnia 06.06.2011 r. Wysoko$é wynagrodzenia strony ustality na kwote: 340,28 zt brutto Umowa zostata
zawarta zgodnie z zatozeniem wniosku o dofinansowanie.
Weryfikacji poddano takze wykaz czynnosci Pani Sylwii Boguckiej — doradcy zawodowego na podstawie
zawartej umowy zlecenia nr 4/6,3/2011 z dnia 01.04.2011r. Do obowigzkéw doradcy nalezato:

v Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikéw do udziatu w projekcie

v Monitoring uczestnikow projektu

v" Warsztaty z doradztwa zawodowego
Na potwierdzenie wykonania umowy Zespoét kontrolujgcy zweryfikowat miesigczne karty czasu pracy
pracownika.-

Zadanie 5. Szkolenie Specjalista ds. sprzedazy

Beneficjent dokonat wyboru oferty instytucji szkoleniowej na podstawie przyjetych Kryteriow wyboru
jednostki szkolgcej do projektu ,, Profesjonalny handlowiec” zgodnie z  wytycznymi zawartymi
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 02.03.2007 w sprawie szczegolowych
warunkéw prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy Whnioskodawca
przeprowadzit postepowanie w trybie z wolnej reki.

Oferte ztozyly 4 podmioty. Z uwagi na termin wykonania zlecenia najkorzystniejszg ofertg ztozyta firma
PRO-EDU Barbara Szewczuk — Gotaszewska. W dokumentacji beneficjenta zarchiwizowano notatke
stuzbowa sporzadzong w dn. 26.05.2011r. na okoliczno$¢ wyboru firmy szkoleniowej

Skontrolowano jeden dokument ksiegowy z ostatniego nie zatwierdzonego wniosku o ptatno$¢ za okres od
01.04.2011 r. do 31.07.2011 r. o sumie kontrolnej 9BA9-CF53-8067-CFOD Rachunek nr 1/2011 z dnia
30.06.2011 r. na kwoteg: 26 270 zt brutto.

Rachunek dotyczyt przeprowadzenia szkolenia dla 10 oséb w zakresie specjalista ds. sprzedazy zgodnie
z zawartg umowa nr 1/63/2011 pomigdzy PUP Plorisk a PRO-EDU Barbara Sawczuk-Gofaszewska.
Zgodnie z umowg szkolenie miato dotyczy¢ specjalisty ds. sprzedazy

Celem potwierdzenia wykonania zadania zostat zweryfikowany protokét odbioru zadania w dniu 30.06.2011
w ktéorym beneficjent stwierdzit, iz przedmiot zaméwienia zostat wykonany przy zachowaniu nalezytej
starannosci, zgodnie z warunkami okreslonymi w zawartej umowie. \R,
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W szkoleniu udziat wzieto 10 osob.
Umowa zostata zawarta zgodnie z zatozeniem wniosku o dofinansowanie.

Zespdt kontrolujgcy nie wnosi zastrzezen.
Zadanie 6. Monitoring projektu

Monitoring projektu zostat przeprowadzony w sposéb zgodny z zapisami we wniosku o dofinansowanie
projektu. Za monitorowanie rezultatéw projektu odpowiedzialny byt koordynator projektu Pani Monika
Zabtocka. Monitoringu uczestnikéw dokonat doradca zawodowy Pani Sylwia Bogucka. Monitoring zostat
przeprowadzony bezkosztowo. Rezultaty migkkie byly weryfikowane trzykrotnie: podczas spotkania z
doradcq zawodowym, na zakorczenie realizacji projektu oraz 3 miesigce po jego zakoriczeniu. Po
zakoriczeniu projektu zostat opracowany raport podsumowujgcy udziat uczestnikow w projekcie.

Rezultaty twarde

Beneficjent zatozyt we wniosku o dofinansowanie osiggniecie nastepujgcych rezultatéw twardych:

v liczba osdb, ktéra zdobedzie nowe kwalifikacje zawodowe — 9;

v’ liczba os6b, ktéra uzyska zatrudnienie po zakoriczeniu projektu- 4;
Osiagnigcie rezultatow twardych stwierdzono na podstawie weryfikacji dokumentacji zawierajgcej. liste
obecnosci i wpisy w Dziennikach Zaje¢, weryfikacji poddano réwniez umowy o prace z 5 uczestnikami
projektu tj.

v SUWALA MARIA

v CEDROWSKA EWA

v" CHMIELEWSKA WIOLETTA

v"  LEWANDOWSKI PAWEL

v" EWA GOSZCZYNSKA- zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
Zespdt kontrolujgey nie wnosi zastrzezen.

Rezultaty miekkie

Beneficjent zatozyt we wniosku o dofinansowanie osiggniecie nastepujacych rezultatéw miekkich:
v" poprawa projekt zdolnosci uczestnikéw projektu do poszukiwania pracy, podnoszenia kwalifikacji,
v nabycie umiejetnosci komunikacyijnych,
v' nabycie umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy,
v' zmiana samooceny.

Osiagniecie rezultatow migkkich zweryfikowano na podstawie: ankiet ewaluacyjnych przeprowadzonych
trzykrotnie na poczatku i na koncu realizaciji projektu i po zakonczeniu realizacji projektu.
Zespot kontrolujgcy nie wnosi zastrzezen.
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Uczestnicy Projektu/Rekrutacja

Grupe docelowg projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie stanowito 10 mieszkarncow i mieszkanek

wsi powiatu ptoriskiego w tym 3 osoby do 25 roku zycia i 3 osoby powyzej 45 roku zycia.

Zespot kontrolujgcy weryfikacji poddat nastgpujaca dokumentacje rekrutacyjna;
v" Regulamin projektu (rekrutacji),
v Informacja o beneficjencie ostatecznym (w tym informacja potwierdzajgca status osoby
przystepujacej do projektu),
v Deklaracje uczestnictwa w projekcie (zawierajgce: dane uczestnika, dane kontaktowe),
v' Kwestionariusz oczekiwan,
v'  Oswiadczanie uczestnika o przetwarzaniu danych osobowych,
v"  Umowa o wspoipracy oraz wyrazenie zgody na udziat w projekcie w ramach Programu
operacyjnego Kapitat Ludzki.
v" Protokét potwierdzajgcy zakwalifikowanie uczestnikow,
v' Liste obecnosci uczestnikow projektu.
Potwierdzeniem wyboru uczestnikéw projekiu jest Protokét z Rekrutacji sporzgdzony przez zespot
rekrutacyjny .
Zespot kontrolujgcy weryfikacji poddat dokumentacije wszystkich uczestnikéw projektu.
Ponadto podano kontroli deklaracje uczestnictwa w projekcie, ktéra zawiera:
v" Dane uczestnika projektu,
v Dane kontaktowe,
v Dane osobowe,
v Che¢ uczestnictwa,
v Oswiadczenie zezwalajgce na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych .
Po weryfikacji powyzszej dokumentacji, Zespot kontrolujacy stwierdzit prawidtowos$é procesu rekrutacji oraz
spetienie przez zakwalifikowanych uczestnikéw projektu kryteriow udziatu w projekcie.
Zespol kontrolujgcy dokonat weryfikacji wprowadzenia do PEFS danych uczestnikéw projektu. Stwierdzono
zgodnosé danych zawartych w naktadce PEFS z danymi zgromadzonymi w wersji papierowej w siedzibie

Beneficjenta.

Zespot kontrolujgey nie wnosi zastrzezen.

Cross-financing

We wniosku o dofinansowanie beneficjenta nie zatozono zakupu sprzgtu w ramach cross-financingu.

Informowanie i promocja ?’, /
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Weryfikacji poddano dziatania informacyjno — promocyjne, ktére polegaly na:
v' zawieszaniu na terenie Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Plonsku, Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Ptorisku, Urzedzie Gminy w Plonsku oraz Agencji Restrukturyzaciji
i Modernizacji Rolnictwa w Plorisku plakatéw informujacych o projekcie. Na potwierdzenie tego faktu
zostata zweryfikowana lista potwierdzajgca zamieszczenie plakatow przez pracownikow wyzej
wskazanych instytucji.
v" Organizacja konferencji upowszechniajacej rezultaty projektu.
v zamieszczeniu informacji o projekcie na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Plorisku,
v oznaczeniu odpowiednimi logotypami dokumentacji projektowe;.
W dokumentaciji projektowe] znajduje sie ogtoszenie informujace o projekcie.
Zespdt kontrolujgcy nie wnosi zastrzezen do oznakowania i kwalifikowalnosci wydatkéw na informacje
i promocje projektu .

Polityka bezpieczeristwa / ochrona danych osobowych

Beneficient przedstawit Zespotowi kontrolujgcemu imienne upowaznienia pracownikéw do
przetwarzania danych osobowych oraz ,Ewidencjge os6b uprawnionych do przetwarzania danych
osobowych uczestnikow projektu”, zawierajgcg imiona i nazwiska oséb upowaznionych oraz daty nadania
i ustania ich uprawnien oraz zakres upowaznien do przetwarzania danych osobowych.

Uczestnicy projektu wyrazili zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych.
Beneficient przedstawit Zespotowi kontrolujgcemu ,Polityke Bezpieczenstwa w zakresie przetwarzania
i ochrony danych osobowych”.

Zespot kontrolujgey nie wnosi zastrzezen.

Partnerstwo

W ramach projektu nie bylo zawigzane partnerstwo.

Ewidencja ksiegowa

Podczas kontroli Beneficjent okazat dokumentacje potwierdzajacg prowadzenie wyodrebnionej ewidencii
ksiegowej na potrzeby realizacji projektu.

Kwalifikowalnosé VAT

Beneficjent nie jest ptatnikiem podatku VAT. Podatek VAT jest kwalifikowany w projekcie.

Koszty posrednie

Beneficjent rozlicza koszty posrednie za pomoca ryczattu.

Rachunek bankowy

Beneficjent zatozyt na potrzeby projektu rachunek bankowy zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu,
Z ktdrego co do zasady dokonywane s3 ptatnoéci dotyczace realizacji projektu.

13. Wnioski z przeprowadzonej kontroli:

A. Stwierdzone wydatki niekwalifikowane: nie stwierdzono.
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w tym nieprawidlowos$ci w rozumieniu Zasad raportowania o nieprawidiowosciach finansowych w
ramach PO KL: Nie dotyczy

B. Stwierdzone inne uchybienia: nie stwierdzono.

14. Ocena wedtug kryteriow:

Kontrola projektu: Kategoria

1. Sciezka audytu,

2. Zarzadzanie projektem i personel projektu, 1

3. Kwalifikowalnosé¢ uczestnikéw,

4. Rozliczenia finansowe,

5. Postep rzeczowy projekiu (stopien wykonania
rezultatow/ produktow/ zadan),

6. Zgodnos¢ realizacji projektu z przepisami i
zasadami wspolnotowymi i krajowymi (w tym

zamowienia publiczne),

7. Dziatania informacyjno — promocyjne.

15. Spis dokumentéw przekazanych jednostce kontrolujace;j:

1. Lista uczestnikow Projektu.

2. Oswiadczenia zespotu zarzadzajgcego o niezatrudnieniu w wigcej niz jednym projekcie umozliwiajgce
ich prawidtowe i efektywne wykonywanie.

3. Oswiadczenie o niezatrudnieniu oséb zatrudnionych w instytucji uczestniczgcej w realizacji PO KL.
Wymienione powyzej zatgczniki stanowig Akta kontroli, ktére sg dostgpne do wgladu w Wydziale Kontroli
Projektow PO KL Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych, ul. Jagielloriska 74, 03-301
Warszawa.

16. Data sporzadzenia Informacji pokontrolnej: 15.02.2012 r.

Zatacznik: Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu

v kopia potwierdzona za zgodnoé¢ z oryginatem dla Jednostki kontrolowanej,

v oryginat dla Jednostki kontrolujgcej, ktory jest dostgpny w Wydziale Kontroli Projektow PO KL
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych, ul. Jagielloriska 74, 03-301 Warszawa.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujacej i jednostki kontrolowanej. ‘
Pouczenie: <

Na podstawie pkt. 10.3 Zasad kontroli w ramach PO KL 2007-2013: ?fr ?
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Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgfoszenia, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezer co do ustaleri zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie ich
na pismie do jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz
z jednym egzemplarzem niepodpisanej Informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke
kontrolowang terminu na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca moze odmawié
rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy
przekazac do jednostki kontrolujgcej podpisang Informacje pokontrolng w ciggu 14 dni kalendarzowych od
dnia ofrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Osoba upowazniona: Kontrolujacy:

Halina Pasikowska-Pikus Starszy
POWIATOWY URZAD PRACY Starsggp Inspektar Inspektor
ul. Wolnosci 12, 09-100 Plonsk

Tel.: 023 662-37-56, 023 662-48-94  « Halina F.loikowsia-Pikus
DYREKTOR i, 27.02.2012r.(imig i nazwisko) (stanowisko)
A ~KTO R7ZEDU 1
'?_z U( Z{’IZ = s U}"A‘U U Katarzyna J{ ruszczak Glowny
'! e e wrean C,.—». .......... ....... Q}._')-.ll';-\f QP{,,',‘;__‘ - e
e . ff IR Specijalista
(data) Fuffmig inazwisko), ;. L - o

i T
27.02.2012k (imig i nazwisko) (stanowisko)

Podpis eksperta ( w przypadku uczestnictwa w kontroli)

(data) (imie i nazwisko) (stanowisko)
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