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W  zalaczeniu przékazujq Informacj¢ pokontrolng (dwa jednakowe egzemplarze)

wraz z ,,Listq sprawdzajqcq do przeprowadzenia kontroli na miejscu projektu w ramach PO

KL” (jeden egzemplarz dla Beneficjenta) z przeprowadzonej w dniach 03-07.12.2012 r.
kontroli planowej projektu nr POKL.06.01.03-14-003/08 pn. ,Podejmij dzialanie -

osiagniesz sukces”,

4

Prosz¢ o zapoznanie si¢ z ich tresciq oraz parafowanje i1 podpisanie (wraz

z pieczgciami  0sOb/osoby

upowaznionej)

otrzymanych egzemplarzy Informacji

pokontrolnych, a nastgpnie odestanie do Instytucji PoSredniczacej II stopnia jednego

egzemplarza.

Jednocze$nie informuje, iz Beneficjentowi przystuguje prawo odmowy podpisania

Informacji pokontrolnej. Odmowa powinna by¢ uzasadniona pisemnie i przekazana w ciggu
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Sprawe prowadzi: Magdalena Galant — Zespolu ds. Kontroli
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Informacja pokontrolna
nr 9/9/UDA-POKL.06.01.03-14-003/08/00

1. Numer kontroli: 9
2. Numer projektu POKL.06.01.03-14-003/08, nazwa kontrolowanego projektu:
»Podejmij dziatanie — osiggniesz sukces” Priorytet VI, Dzialanie 6.1, Poddzialanie 6.1.3,
nr umowy ramowej UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-00, warto$¢ projektu Iacznie
—~ 15 715 686,99 zi, w tym w roku 2008 — 2 574 635,29 zl, w roku 2009 — 4 404 566,65 zl,
w roku 2010 — 3 771 550,43 zt, w roku 2011 — 2 417 842,54 zl, w roku 2012 — 2 547 092,08
zl warto§¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli: 15 529 579,74 z1.
3. Opis projektu: Celem gléwnym projektu jest zmiana sytuacji zawodowej oraz
podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 0sdb bezrobotnych z powiatu plonskiego do konca
2012 1.
4. Nazwa jednostki kontrolowanej: Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku.
5. Adres jednostki kontrolowanej: ul. Wolnosci 12, 09-100 Plonsk.
6. Osoby reprezentujgce instytucje kontrolowang: Pan Eugeniusz Demianiuk — Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku.
7. Termin kontroli: 03-07.12.2012 r.
~ 8. Miejsce kontroli: ul. Wolnosci 12, 09-100 Plonsk.
9. Nazwa jednostki kontrolujacej: Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.
10. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony Instytucji PoSredniczacej II stopnia:
Magdalena Galant — Specjalista ds. programéw, Pawel Gutowski — Specjalista
ds. programéw, Matgorzata Biezynska - Inspektor.
11. Podstawa prawna kontroli:
—  Umowa ramowa nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-00 z dnia 29 kwietnia 2008 r.
z aneksami zawartymi w okresie od 01.01.2008 r. do 23.07.2012 r.
— § 3 ust. 2 pkt 10 oraz § 15 ust. 1 Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r.
Nr SR.EFS.1/WUP/07 w sprawie dofinansowania Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie w ramach Priorytetu
VI Programu Operacyjnego Kapital Ludzki zawartego pomiedzy Zarzqdem

Wojewddztwa Mazowieckiego a Wojewédzkim Urzedem Pracy w Warszawie (z pozn.
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zm.) w zwiqzku z art. 32 ust. 1 oraz art. 27 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z pézn.
zm.),
— Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 z dnia
22 grudnia 2011 r.
12. Rodzaj kontroli: planowa.
13. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz doboru préby
skontrolowanych dokumentéw:
Projekt jest realizowany w okresie od 01.01.2008 r. do 31.12.2013 r. Kontrola objeto okres
realizacji projektu od 01.01.2011 r. do 31.10.2012 r. Realizacja projektu w roku 2008 byla
weryfikowana podczas kontroli planowej przeprowadzonej przez IP2 w terminie 12 — 16
wrzesnia 2008 r. natomiast lata 2009-2010 byly weryfikowane podczas kontroli planowej
przeprowadzonej przez IP2 w terminie 28-31.03 i 01.04.2011 r. Dziatania realizowane
w ramach projektu w okresie 01.01.2011 r. — 31.10.2012 r. skontrolowano na prébie.
Szczegblowe informacji nt. wielkosci proby oraz sposobu doboru dokumentéw do kontroli
zamieszczono w opisie poszezegdlnych obszardw.
Kontroli podano realizacj¢ dziataf zaplanowanych we wnioskach o dofinansowanie projektu
PO KL, zatwierdzonych przez IP2:
1. w roku 2011 r. na podstawie wniosku o dofinansowanie projektu PO KL o sumie
kontrolnej 4E2D-183D-4057-19B3.
2. w roku 2012 r. na podstawie wniosku o dofinansowanie projektu PO KL o sumie
kontrolnej 3BC2-94D9-8F33-3DFF.
14. Zakres kontroli:
a) kwalifikowalnos¢ i prawidlowos$¢ ponoszenia wydatkéw w ramach projektu pod
katem ich zgodnosci z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw
w ramach PO KL;
b) kwalifikowalnos¢ wydatkéw dotyczacych personelu projektu;
¢) sposob rekrutacji uczestnikow, w tym ich kwalifikowalno$é;
d) spos6b przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu;
€) zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatnosé w czesci dotyczacej postepu
rzeczowego oraz postgpu finansowego z dokumentacja realizacji projektu dostepna
w siedzibie beneficjenta;
f) poprawno$¢ udzielania zaméwien publicznych;
g) poprawnosé¢ stosowania zasady konkurencyjnosci;
h) poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktorych

nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci;
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i) poprawno$¢ udzielania pomocy publicznej;

j) prawidlowos¢ realizacji dziatan informacyjno — promocyjnych;

k) zapewnienie wiasciwej Sciezki audytu;

1) sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

15. Ustalenia kontroli — opis zastanego stanu faktycznego podczas kontroli:

Kontrola projektu miata miejsce w dniach 03-07 grudnia 2012 roku, w siedzibie Beneficjenta
przy ul. Wolnosci 12, 09-100 Plonsk.

Projekt pt. ,,Podejmij dzialanie — osiagniesz sukces” jest realizowany od 1 stycznia 2008 r. do
31 grudnia 2013 r. na podstawie umowy ramowej nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-00
zawartej w dniu 29.04.2008 r.

W trakcie realizacji umowy zostaly zawarte nastgpujace aneksy:
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Aneks nr UDA-POKL..06.01.03-14-003/08-01 z dnia 12.06.2008 r. wprowadzajacy do
umowy ramowej zmiany w zwiazku z wydaniem zalecen przez Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego dotyczacych Wymierzania korekt finansowych za naruszenia prawa
zamowiert publicznych zwiqzanych z realizacjq projektéw wspdtfinansowanych
ze Srodkow funduszy UE,

Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-02 z dnia 23.07.2008 r. wprowadzajacy do
umowy ramowej zmiany w zwiazku z art. 31 ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych oraz Porozumieniem w sprawie powierzenia przetwarzania danych
osobowych w ramach PO KL zawartym w dniu 17.07.2008 r.,

Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-03 z dnia 05.12.2008 r. zmieniajacy
preambute do umowy ramowej oraz tre$¢ § 1 pkt 1, § 101 § 24, ust. 2 do ww. umowy,
Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-04 z dnia 11.05.2009 r. zawarty w zwigzku
ze zmiang dokumentéw programowych oraz zlozeniem przez Beneficjenta wniosku
o dofinansowanie projektu na rok 2009,

Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-05 z dnia 15.09.2009 r. zawarty w zwiazku
ze zmiang dokumentu Projekty systemowe Powiatowych Urzedéw Pracy w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,

Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-06 z dnia 23.03.2010 r. ustalajacy nowe,
ujednolicone brzmienie umowy UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-00 w zwigzku
z wejsciem w zycie z dniem 01.01.2010 r. ustawy o finansach publicznych oraz
zmiang dokumentéw programowych,

Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-07 z dnia 10.05.2010 r. dotyczacy
wprowadzenia zmian w umowie ramowej w zwiazku ze zlozeniem przez Beneficjenta

wniosku o dofinansowanie projektu na rok 2010,




* Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-08 z dnia 01.12.2010 r. dodajacy w § 24,
pkt. 25 do ww. umowy,

* Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-09 z dnia 03.06.2011 r. dotyczacy
wprowadzenia zmian w umowie ramowej w zwiazku ze zmianami w dokumentach
programowych oraz ztozeniem przez Beneficjenta wniosku o dofinansowanie projektu
narok 2011,

* Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-10 z dnia 17.11.2011 r. zmieniajacy
preambul¢ do umowy ramowej oraz tre$¢ i § 24, ust. 2 do ww. umowy,

* Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-11 z dnia 13.04.2012 r. dotyczacy
wprowadzenia zmian w umowie ramowej w zwiazku ze zmianami w dokumentach
programowych oraz ztozeniem przez Beneficjenta wniosku o dofinansowanie projektu
narok 2012,

* Aneks nr UDA-POKL.06.01.03-14-003/08-12 z dnia 23.07.2012 r. zwigkszajacy
wartos¢ projektu na rok 2012.

Kontroli na miejscu w siedzibie Beneficjenta podlegaty nastepujace obszary:
Prawidlowo§¢ rozliczen finansowych:
W zakresie obszaru Prawidlowos$¢ rozliczeri finansowych kontroli poddano dokumenty
stanowigce reprezentatywna probe danych, wybrane z kazdego realizowanego zadania,
z uwzglednieniem wielkosci udzialu poszezegélnych zadafi w budzecie projektu. Podczas
kontroli sprawdzono dokumenty wykazane w Zatacznikach nr 1 do nastepujacych wnioskow
o platnos¢:
e nr WNP-POKL.06.01.03-14-003/08-30 za okres 01-31.01.2011 r. o sumie kontrolnej
5B08-7987-AE00-4E34 o tacznej kwocie wydatkow kwalifikowalnych 6 175,77 zt.
W ramach niniejszego wniosku o ptatno$¢ zweryfikowano dokumenty ksiegowe dotyczace
Zadania 1 Promocja projektu. Kontroli poddano pozycje 1 i 2 na taczng kwote wydatkéw
kwalifikowalnych 369,00 zi.
e nr WNP-POKL.06.01.03-14-003/08-35 za okres 01-31.10.2011 r. o sumie kontrolnej
2641-76BC-4020-F143 o tacznej kwocie wydatkéw kwalifikowalnych 231 199,99 zt.

W ramach niniejszego wniosku o platno$é zweryfikowano dokumenty ksiegowe dotyczace

Zadania 2 Szkolenia zawodowe, Zadania 3 Staze zawodowe, i Zadania 6 Obstuga projektu

Kontroli poddano wszystkie pozycje z wniosku od 1 do 78 na lgczna kwote wydatkow
kwalifikowalnych 231 199,99 zt.

* nr WNP-POKL.06.01.03-14-003/08-36 za okres 01-31.11.2011 r. o sumie kontrolnej
93A0-FC2F-70AC-BAD?9 o Iacznej kwocie wydatkow kwalifikowalnych 387 445,70 zt.
W ramach niniejszego wniosku o platno$é zweryfikowano dokumenty ksiggowe dotyczace

Zadania 5 Przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalnoéci gospodarczei.
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Kontroli poddano pozycje od 43 do 66 na laczng kwote wydatkéw kwalifikowalnych

216 000,00 zt.

e nr WNP-POKL.06.01.03-14-003/08-38 za okres 01-31.01.2012 r. o sumie kontrolnej
0571-E6DD-7F6B-3ED3 o tacznej kwocie wydatkéw kwalifikowalnych 223 155,92 zi.

W ramach niniejszego wniosku o platnos¢ zweryfikowano dokumenty ksiggowe dotyczace

Zadania 1 Promocja projektu. Kontroli poddano pozycje 1 i 2 na taczng kwote wydatkéw

kwalifikowalnych 369,00 zi.

e nr WNP-POKL.06.01.03-14-003/08-40 za okres 01-31.07.2012 r. o sumie kontrolnej
8D90-7A06-DD3B-B12F o tacznej kwocie wydatkéw kwalifikowalnych 767 834,90 zt.

W ramach niniejszego wniosku o platnos¢ zweryfikowano dokumenty ksiggowe dotyczace

Zadania 2 Szkolenia zawodowe, Zadania 3 Staze zawodowe, Zadania 5 Przyznanie

jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej i Zadania 6 Obstuga projektu

Kontroli poddano wszystkie pozycje z wniosku od 1 do 130 na laczng kwote wydatkéow
kwalifikowanych 767 834,90 zi.

W wyniku weryfikacji dokumentéw ksiegowych wykazanych w wybranych wnioskach
o platnos¢ nie stwierdzono uchybien.

Do dnia kontroli Beneficjent w ramach projektu rozliczyt kwotg 15 529 579,74 zl, co stanowi
98,81% przyznanych srodkoéw. W okresie objetym kontrola tj. od 01.01.2011 do 31.10.2012
r. Beneficjent rozliczyt kwotg 4 778 827,37 zl, ktora zostala zatwierdzona przez IP2.
Weryfikacjg objeto dokumenty ksiggowe na lgczng kwote 1215 772,89 zt, co stanowi
25,44% s$rodkow zatwierdzonych przez IP2 w okresie objgtym kontrola oraz 7,83% Srodkow
zatwierdzonych przez IP2 od poczatku realizacji projektu i 7,74% $rodkéw przyznanych.

W dokumentacji finansowo — ksiggowej przedstawionej do kontroli znajdowaly si¢ oryginaly
dokumentéw ksiegowych poswiadczajacych poniesienie w ramach projektu wydatkéw
ujetych w zatwierdzonych wnioskach o platno$é. Beneficjent posiada dokumentacjg
potwierdzajaca, ze zamoéwione w ramach projektu towary i ustugi zostaly dostarczone.
Dokumenty ksiegowe podlegajace weryfikacji zostaly opatrzone prawidlowym opisem
wskazujacym na zwiazek z projektem, zgodnie z Zasadami finansowania POKL.

Nie stwierdzono wystgpowania na weryfikowanych oryginatach dokumentéw adnotacji
o tresci informujacej, iz dany wydatek zostal przedstawiony do refundacji w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007 — 2013 lub Programu Operacyjnego
Zréwnowazony rozwdj sektora rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007 —
2013.

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji nie stwierdzono finansowania wlasnej
dziatalnodci jednostki kontrolowanej, a jedynie ponoszenie wydatkéw w zwigzku

z realizowanym projektem.

9/9/UDA-POKL.06.01.03-14-003/08/00 5z14

LCalnd-2 1 o



Prowadzona jest wyodrgbniona ewidencja wydatkow dla projektu zgodnie z zasadami
okreslonymi w Systemie realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 — 2013.
Beneficjent nie jest podatnikiem VAT. Na podstawie o$wiadczenia o kwalifikowalnosci
VAT, stanowigcego Zalacznik nr 35 do umowy o dofinansowanie projektu ustalono,
iz podatek VAT w ramach projektu jest kwalifikowalny, a Beneficjent nie moze odzyskaé
w zaden sposob poniesionego kosztu podatku VAT.

W ramach projektu nie wystepuje wkiad prywatny, ani koszty zwigzane z realizacja projektu

inzynierii finansowe;j.

Kwalifikowalnos¢ wydatkdw dotyczqcych personelu projektu

W ramach projektu nie zaplanowano zatrudnienia personelu projektu.

Sposob rekrutacji uczestnikow projektu

Beneficjent we wniosku o dofinansowanie projektu pn. ,Podejmij dziatanie — osiagniesz
sukces™ o sumie kontrolnej: 4E2D-183D-4057-19B3 zalozyl objecie wsparciem w 2011 r. 350
0s6b bezrobotnych, zarejestrowanych w PUP w Plofisku. Ponadto zatozono, iz w 2011 r.
projekt obejmie 211 0séb bezrobotnych do 25 roku zycia, 55 0séb dlugotrwale bezrobotnych
oraz 32 osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub
bez wyksztalcenia $redniego. Podczas przeprowadzonej kontroli oraz na podstawie list
uczestnikow projektu pn. ,,Podejmij dziatanie — osiaggniesz sukces” przekazanych przez
p- Anet¢ Pomoryn - koordynatora projektu ustalono, iz w 2011 r. Beneficjent objat wsparciem
tacznie 350 os6b, w tym m.in. 236 0séb do 25 roku zycia, 113 os6b dlugotrwale bezrobotnych
oraz 191 o0s6b bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego
lub bez wyksztalcenia sredniego.

W roku 2012 Beneficjent we wniosku o dofinansowanie projektu pn. ,,Podejmij dziatanie —
osiggniesz sukces” o sumie kontrolnej: 3BC2-94D9-8F33-3DFF zalozyl objecie wsparciem
332 0s6b bezrobotnych, zarejestrowanych w PUP w Plonsku. Ponadto zatozono, iz w 2012 r.
projekt obejmie 193 osoby bezrobotne do 25 roku zycia, 57 0s6b dtugotrwale bezrobotnych
oraz 82 osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, bez dogwiadczenia zawodowego lub
bez wyksztalcenia $redniego. Podczas przeprowadzonej kontroli oraz na podstawie list
uczestnikéw projektu pn. ,,Podejmij dziatanie — osiagniesz sukces” przekazanych przez
p. Anet¢ Pomoryn - koordynatora projektu ustalono, iz do dnia kontroli w 2012 r. Beneficjent
objat wsparciem tacznie 332 osoby, w tym 145 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia, 94 osoby
diugotrwale bezrobotne oraz 143 osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, bez

doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia sredniego.
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Sposéb rekrutacji oraz kwalifikowalno$é uczestnikow projektu zostata oceniona na podstawie
dokumentacji 73 losowo wybranych oséb, w tym 12 osob, ktére otrzymaly jednorazowe
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, 16 0s6b, ktére uczestniczyty w szkoleniach oraz
45 0s6b, ktére zostaly skierowane na staz. Weryfikowana grupa uczestnikéw projektu stanowi
10,7% ogdtu uczestnikéw objetych wsparciem w latach 2011-2012 r. W wyniku kontroli
dokumentéw zwigzanych ze sposobem rekrutacji uczestnikow stwierdzono, ze zweryfikowani
uczestnicy spelniaja kryteria kwalifikowalnoéci do projektu, zgodnie z zapisami
Szczegblowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki”. Beneficjent
posiada dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnosé zrekrutowanych do projektu oséb,
w tym: karty rejestracyjne, deklaracje uczestnictwa w projekcie oraz oswiadczenia
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw projektu.

Dokumenty zwiazane z rekrutacjg uczestnikow projektu zostaly prawidiowo oznakowane,
tj. zgodnie z Wylycznymi dotyczqcymi oznaczania projektu w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 04 lutego 2009 r.

Sposdb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu
W wyniku kontroli obszaru zwigzanego z przetwarzaniem danych osobowych uczestnikow

projektu stwierdzono, iz okazana do kontroli dokumentacja zawierata o$wiadczenia
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, podpisane przez osoby
zakwalifikowane do projektu.

Zgodnie z ustnym o$wiadczeniem p. Anety Pomoryn, petniacej funkcje¢ koordynatora projektu
w projekcie, dane osobowe uczestnikéw projektu przetwarzane przez Beneficjenta,
sa wykorzystywane wylacznie w celu udzielenia wsparcia i realizacji niniejszego projektu.
Pracownicy Beneficjenta, ktérzy posiadaja/posiadali dostegp do danych osobowych
uczestnikéw projektu maja imienne upowaznienia do ich przetwarzania. Wiasciwie odwotano
upowaznienia osobom, ktore zakoficzylty prace w projekcie.

Beneficjent przekazywat do IP2 wraz z wnioskami o ptatno$é dane uczestnik6w projektu na
formularzu PEFS 2007, ktére podczas kontroli sprawdzono na podstawie 73-osobowej grupy
uczestnikéw projektu poddanej weryfikacji w ramach kontroli poszczego6lnych form wsparcia,
tj. 45 osob, ktére uczestniczyly w stazach, 12 os6b, ktore otrzymaly pomoc de minimis na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz 16 0s6b, ktore uczestniczyly w szkoleniach.
Nie stwierdzono rozbieznosci pomigdzy danymi przekazanymi przez Beneficjenta

a widniejacymi w dokumentacji znajdujacej si¢ u Beneficjenta.
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Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o platnosé w czesci dotyczgcej postepu

Izeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacjq dotyczgeq realizacji projektu

dostepng w siedzibie Beneficjenta

Kontroli poddano postgp rzeczowy w oparciu o informacje zawarte w tabeli nr 5 »Postep
rzeczowy realizacji projektu” wniosku o platno$é za okres 01.10.2011 r. — 31.11.2011 r.
Weryfikacji dokonano na podstawie dokumentéw finansowo-ksiggowych potwierdzajacych
wykonanie dzialan opisanych w przedmiotowym wniosku o platnosé, tj.:

- faktur, rachunkéw,

- list wyplat stypendiow stazowych,

- list wyplat stypendiéw szkoleniowych,

- wnioskéw o zwrot kosztéw dojazdéw na szkolenia.

Dodatkowo kontroli poddano realizacj¢ zadari zaplanowanych w poszczegllnych wnioskach
o dofinansowanie projektu PO KL za lata 2011 i 2012, tj. szkolenia, jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosei gospodarczej i staze.

W wyniku weryfikacji dokumentacji stwierdzono, ze podjete przez Beneficjenta dzialania
realizowane byly prawidlowo, zadania zostaly faktycznie przeprowadzone i byly zgodne

z dokumentacjq znajdujaca si¢ u Beneficjenta.

Poprawnos¢ udzielania zamowier publicznych

Kontrole zaméwien publicznych przeprowadzono na podstawie zamoéwien ushug
szkoleniowych zakupionych w ramach projektu w roku 2011. Kontroli poddano losowo
wybrang dokumentacj¢ dotyczacg szkolenia ,,Specjalista ds. personalnych z podstawami
ksiggowosci” dla 10 oséb zawartego w prowadzonym przez Beneficjenta Rejestrze szkolen
indywidualnych i grupowych przeprowadzonych w 2011 r. Rejestr obejmowal szkolenia
finansowane w cato$ci z Funduszu Pracy oraz szkolenia wspéHinansowane z EFS.

W wyniku analizy dokumentacji ustalono, ze przetarg zostal przeprowadzony w jednym
z podstawowych tryb6w zaméwien publicznych — w trybie przetargu nieograniczonego.
Beneficjent przedstawit do kontroli Wyjasnienie z dnia 05.12.2012 r. w sprawie przebiegu
szacowania warto$ci zaméwien publicznych na potrzeby organizacji szkolen w PUP
w Plofisku, w ktérym m.in. wskazano, ze szacunkowa wartosé zaméwienia jest ustalana na
podstawie rozeznania rynku szkoleniowego, rozpoznania ofert w internecie oraz
telefonicznych wywiadéw z potencjalnymi wykonawcami szkolen. Zesp6t kontrolujacy uznat
niniejsze wyjasnienie za wystarczajace. Przedstawiony do kontroli Protokél postepowania
W trybie przetargu nieograniczonego (druk ZP-PN) byt wypetniony i podpisany przez osobg
upowazniona, a SIWZ zawieral obligatoryjne elementy, zgodnie z art. 36 ustawy z dnia 29

stycznia 2004 r. Prawo zamowief publicznych (Dz. U. 2010 nr 113, poz. 759 z pézn. zm.).
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Dokumenty poddane kontroli potwierdzily, iz Beneficjent dopelnil obowigzku publikacji
ogloszenia o zaméwieniu. Ogloszenie o zamdéwieniu zostalo zamieszczone w Biuletynie
Zaméwieri Publicznych, na stronie internetowej Powiatowego Urzgdu Pracy w Plonsku oraz
na tablicy ogloszen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plofisku.

W wyniku przeprowadzonego postgpowania zawarto umowg ws. realizacji szkolenia
»Specjalista ds. personalnych z podstawami ksiggowoséci” dla 10 os6b. Postanowienia umowy
byly zgodne z STWZ.

Kontrola przedmiotowego zamdwienia nie wykazala naruszenia przepiséw ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zam6wien publicznych oraz wykazata, ze Beneficjent zastosowat
sie wymog6w zawartych z Zasadach dotyczqcych przeprowadzania postepowan o udzielenie
zaméwienia publicznego finansowanych ze Srodkéw EFS oraz Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL z dnia 22.11.2010 1.

Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci

Obszar nie podlegat kontroli. Beneficjent jest podmiotem nalezacym do sektora finanséw

publicznych i jest zobligowany do stosowania ustawy Prawo zamo6wieni publicznych.

Poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktdrych nie

majq zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci

Kontroli efektywnego zarzadzania finansami dla zakupow ktorych warto$¢ nie przekraczata
wyrazonej w zlotych rownowartosci 14 tys. euro netto dokonano na podstawie zamoéwien
ustug szkoleniowych zakupionych w ramach projektu w roku 2012. Kontroli poddano
dokumentacje dotyczacg losowo wybranych szkolen zawartych w prowadzonym przez
Beneficjenta Rejestrze szkolei indywidualnych i grupowych przeprowadzonych w 2012 r.
Rejestr obejmowal szkolenia finansowane w catosci z Funduszu Pracy, z PEFRON oraz
wspotfinansowane z EFS.
Do kontroli wybrano trzy szkolenia:
,JKwalifikacja wstepna przyspieszona” dla 2 0s6b — warto$¢ zaméwienia 5 000,00 zk;
— . Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi TIG — 141" dla 2 os6b —wartos¢
zamoOwienia 5 200,00 zi;
- ,,Operator koparko-tadowarki kl. III” dla 2 0s6b — warto$é zamoéwienia 4 800,00 z1.
W zwiazku z tym, ze warto$é wybranych do kontroli szkolen byta ponizej 20 tys. zt netto do
Beneficjent nie byt zobowiazany do stosowania procedury rozeznania rynku w rozumieniu
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL.
Na podstawie kontroli dokumentacji dotyczacej ww. szkolen ustalono, ze Beneficjent przed

zakupem poszczegdlnych ustug dokonywat telefonicznego i internetowego sondazu rynku
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udokumentowanego notatka shuzbowa. Zgodnie z niniejsza notatka Beneficjent zbieral oferty
od trzech potencjalnych wykonawcéw ustugi. W wyniku analizy dokumentacji ustalono,
ze Beneficjent wybierat oferty, ktdrych cena byla najnizsza, tj. nie byta zawyzona w stosunku
do cen rynkowych.

Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej

W ramach wsparcia dla uczestnikéw projektu Beneficjent zaplanowal pomoc w postaci
jednorazowych S$rodkéw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej. W ramach pomocy
de minimis wsparcie uzyskato: w roku 2011 — 58 0s6éb bezrobotnych, w roku 2012 — 57
osobom bezrobotnym (w tym 1 osoba zrezygnowata), tj. lacznie 115 oséb. Kontroli poddano
dokumenty dotyczace udzielenia pomocy publicznej osobom bezrobotnym, zarej estrowanym
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Plorisku, ktre w wyniku udzielonej pomocy podejmowaty
pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza. Na podstawie dokumentéw przekazanych do kontroli
ustalono, ze wniosek o udzielenie pomocy zostal zlozony na prawidtowych formularzach
oraz, ze beneficjent pomocy spetniat przestanki uzyskania pomocy publicznej. Intensywnoé
pomocy miescila si¢ w pulapach okreslonych w przepisach krajowych i unijnych,
a beneficjenci pomocy nie prowadzili dziatalnosci w sektorze wykluczonym ze wsparcia.
Dodatkowo  kontroli  poddano  wypelnienie przez Beneficjenta obowiazkéw
sprawozdawczych zwigzanych z udzielong pomoca publiczna. W zbiorze dokumentéw
przekazanych do kontroli znajdowaly si¢ sprawozdania kwartalne przekazane do UOKIK.
W sprawozdaniach z udzielonej pomocy znajdowaly si¢ dane beneficjentéw pomocy

poddanych kontroli.

Prawidlowos¢ realizacji dzialan informacyjno — promocyjnych

Poprawnos¢ realizacji dziatani informacyjno — promocyjnych sprawdzono na podstawie
dziatan przeprowadzonych w przedmiotowym obszarze w roku 2011 i 2012 do dnia niniejszej
kontroli.

W ramach dziatan promocyjnych Beneficjent przeprowadzit akcje informacyjno-promocyjna
poprzez zamieszczanie ogloszen w prasie oraz zamieszczanie informacji o projekcie na
tablicach informacyjnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plofisku, a takze na stronie
internetowej Urzedu. W wyniku czynno$ci kontrolnych ustalono, ze wydatki poniesione na
dziatania informacyjno — promocyjne mieszcza si¢ w szczegélowym budzecie projektu i sg
zgodne z harmonogramem realizacji projektu. Miejsce realizacji projektu, dokumenty
przedstawione do kontroli oraz materialy promocyjne zostaly oznakowane zgodnie
z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektow w ramach PO KL z dnia 04 lutego 2009 r.

Kontrola przedmiotowego obszaru nie wykazata nieprawidtowosci.
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Zapewnienie wlasciwej Sciezki audytu

Skontrolowane obszary projektu pn. ,,Podejmij dziatanie — osiggniesz sukces’ zostaly
udokumentowane w sposéb pozwalajacy na przeSledzenie ,S$ciezki audytu”,
tj. poszczegdlnych, nastgpujacych po sobie czynnosci i proceséw, stluzacych wiasciwej

i skutecznej realizacji projektu.

Sposdb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu
W wyniku czynnosci kontrolnych stwierdzono, iz dokumenty projektowe gromadzone sa

w oznakowanych segregatorach, a nastgpnie przechowywane w zamykanych szafach
znajdujacych si¢ w biurze projektu. Dokumentacja projektowa przechowywana jest w sposob
zapewniajagcy dostepno$é, poufno$é i bezpieczefistwo. Beneficjent posiada Polityke
Bezpieczefistwa oraz Instrukcje Zarzadzania Systemem Informatycznymi spelniajace wymogi
okreslone w Rozporzqdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac urzqdzenia i systemy
informatyczne stuzqce do przetwarzania danych osobowych. Dokumenty, ktére podlegaty
weryfikacji zostaly oznakowane zgodnie z ,, Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektu
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki” z dnia 04 lutego 2009 r. W zakresie
sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu nie stwierdzono

nieprawidtowosci.

16. Stwierdzone uchybienia/nieprawidlowosci:

Nie stwierdzono.

17. Ocena realizacji projektu zgodnie z kryteriami okreslonymi w ,,Zasadach kontroli

PO KL” z dnia 22 grudnia 2011 r., tj.:

> Sciezka audytu — dokumentacja projektu jest prowadzona w sposéb umozliwiajacy
przesledzenie przebiegu poszczegblnych proceséw i ich oceng.

» Zarzqdzanie projektem i personel projektu — projekt nie zaklada zaangazowania
personelu projektu do realizacji zadan, tym samym obszar Kwalifikowalnosé
wydatkéw dotyczqcych personelu projektu nie podlegat kontroli. W zwigzku
z powyzszym Zesp6t kontrolujacy nie dokonal oceny projektu wg przedmiotowego
kryterium.

» Kwalifikowalno$é uczestnikéw — Beneficjent posiada dokumentacj¢ potwierdzajaca

kwalifikowalno$é uczestnikéw projektu. Zweryfikowani uczestnicy spelniajg kryteria
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kwalifikowalno$ci zgodnie z zapisami ,, Szczegéfowego Opisu Priorytetéw Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki” z dnia 01.06.2010 1.

» Rozliczenia finansowe — Beneficjent posiada oryginaly dokumentéw potwierdzajacych
poniesienie wydatkow ujetych w weryfikowanym wniosku o platno$é. Dokumentacja
dotyczaca realizacji projektu znajdujaca si¢ w siedzibie Beneficjenta jest zgodna
z danymi przekazanymi we wniosku o platnosé w czeéci dotyczacej postepu
finansowego. Prowadzona jest wyodrgbniona ewidencja ksiggowa. Dokumenty
opisane sa zgodnie z zapisami Zasad finansowania PO KL.

» Postep rzeczowy projektu (stopieri wykonania rezultatéw/produktéw/zadar) — postep
rzeczowy opisany w poddanych kontroli wnioskach beneficjenta o ptatnosé
potwierdza zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o platnosé w czesci
dotyczacej postepu rzeczowego oraz postgpu finansowego z dokumentacja dotyczaca
realizacji projektu dostepna w siedzibie Beneficjenta.

» Zgodno$¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowymi
(w tym zasadq konkurencyjnosci) - projekt realizowany jest zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

» Dziatania informacyjno - promocyjne — podjgte w ramach projektu dzialania
informacyjno-promocyjne  zostaly — przeprowadzone zgodnie z  wnioskami
o dofinansowanie projektu z lat 2011-2012. Materialty informacyjno-promocyjne
zostaly oznakowane zgodnie z obowiazujacymi ,,Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania

projektow w ramach PO KL,

Na podstawie powyzszych kryteriéw Zespél kontrolujacy stwierdzil, iz projekt jest
realizowany prawidlowo, ewentualnie potrzebne sa niewielkie usprawnienia (Kategoria

nr1).

Zalgcznik:

Lista sprawdzajaca do przeprowadzenia kontroli na miejscu projektu w ramach PO KL.

18. Spis dokumentéw przekazanych jednostce kontrolujacej:
1. Kserokopia Rejestru szkolen indywidualnych i grupowych przeprowadzonych w roku
2011 potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem;
2. Kserokopia Rejestru szkolen indywidualnych i grupowych przeprowadzonych w roku
2012 potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem;
3. Kserokopia Kryteriéw wyboru instytucji szkoleniowych potwierdzona za zgodnos¢

z oryginatem;
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4. Notatka shuzbowa z dnia 05.12.2012 r. dot. przebiegu szacowania wartoéci zamoéwien
publicznych na potrzeby organizacji szkoletn w PUP w Plonsku;

5. Notatka stuzbowa z dnia 06.12.2012 r. dot. wyjasnieni stosowania przez PUP
w Plonsku poradnictwa grupowego — IPK i IPD wobec uczestnikow projektu
systemowego pn. ,,Podejmij dziatanie — osiagniesz sukces”;

6. Listy uczestnikow projektu w 2011 r.;

7. Listy uczestnikow projektu w 2012 r.;

8. Notatka sluzbowa dot. 0s6b rekrutowanych do projektu z podziatem na poszczegdlne
formy wsparcia;

9. Instrukcja kontroli wewnetrznej finansowej w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Plofisku;

10. Instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw (dowoddéw ksigegowych);

11. Instrukcja ewidencji i kontroli drukéw Scistego zarachowania;

12. Zaktadowy Plan Kont Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku;

13. Rejestr uméw w sprawie odbywania stazu pracy przez bezrobotnych u organizatora
w roku 2012;

14. Rejestr uméw w sprawie odbywania stazu pracy przez bezrobotnych u organizatora
w roku 2011.

Ww. dokumenty znajduja si¢ w teczce projektu w archiwum Zespotu ds. Kontroli.

Informacje pokontrolng sporzqdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujqcej i jednostki kontrolowanej.

POUCZENIE

Zgodnie z Zasadami kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013
z dnia 22 grudnia 2011 r.:

1) Kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego upowazniona w terminie 7
dni od dnia doreczenia Informacji pokontrolnej przekazuje jednostce kontrolujqcej
podpisany egzemplarz Informacji pokontrolnej.

2) W przypadku odmowy podpisania Informacji pokontrolnej uzasadnienie odmowy
podpisania powinno by¢ przygotowane w formie pisemnej i przekazane do jednostki
kontrolujqcej wraz z jednym egzemplarzem Informacji pokontrolnej w terminie 7 dni
od dnia doreczenia Informacji pokontrolnej.

3) Odmowa podpisania Informacji pokontrolnej nie wstrzymuje sporzqdzenia Zalecen

pokontrolnych.
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Data sporzadzenia Informacji pokontrolnej: 20 grudnia 2012 r.

Osoba upowazniona: Kontrolujacy:

Specjalista ds. Progréméw

- (Solouof-

Magdalena Galans

: : INSPEKYOR
strony Beneficjenta) ;
Makjcriala siezyishe
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