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Informacja pokontrolna

nr |/UDA.RPMA.08.01.00-14-C202/19-00/00

1. Numer kontroli: |.

2. Nazwa kontrolowanego projektu: , Aktywizacja 0séb w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych bez pracy
w powiecie ptoriskim (l11)”, numer projektu: RPMA.08.01.00-14-C202/19, O$ priorytetowa: Vill Rozwdj
rynku pracy, Dziatanie: 8.1 Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnycﬁ przez PUP, numer umowy: UDA.
RPMA.08.01.00-14-C202/19-00, wartos¢ projektu: 4 822 475,25 zt.

2. Numery kontrolowanych wnioskéw o ptatnos¢ oraz wartos¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia
kontroli: kontroli poddano zatwierdzony przez IP 1 paZdziernika 2020 r. wniosek o ptatnos¢ nr
RPMA.08.01.00-14-C202/19-005 za okres od 01.04.2020 r. do 30.06.2020 r. Do dnia rozpoczecia kontroli, tj.
do 22 pa‘dziernika 2020 r., w ramach projektu zatwierdzono wydatki w kwocie 2 257 928,51 z1.

3. Opis projektu: Projekt realizowany jest od 01.01.2019 r. do 31,12.2020 r. na podstawie umowy

o dofinansowanie projektu w ramach Dzia’fania 8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 nr UDA.RPMA.08.01.00-14-C202/19 z 25.06.2019 r. (z pdin. zm.) (dalej:
umowa o dofinansowanie). Celem realizacji projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb

w wieku 30 lat i wiecej nalezacych do grup defaworyzowanych pozostajgcych bez pracy w powiecie
ptoriskim. W ramach projektu dla kazdego uczestnika projektu przedstawiona zostanie konkretna oferta
aktywizacji zawodowej poprzedzona analiza umiejgtnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danego
uczestnika.

4. Nazwa jednostki kontrolowanej: Powiat Ploriski / Powiatowy Urzad Pracy w Ptorisku.

5. Adres jednostki kontrolowanej: ul. Wolnosci 12, 09-100 Ptorisk.

7. Osoby upowaznione do reprezentowania jednostki kontrolowanej/Beneficjenta: p. Agnieszka Nec -
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ptorisku.

8. Termin kontroli: 22-23 | 26-30.10.2020 r.

9. Miejsce kontroli: siedziba Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie, ul. Mtynarska 16, 01-205
Warszawa,

10. Nazwa jednostki kontrolujacej: Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.

11. Osoby uczestniczgce w kontroli ze strony jednostki kontrolujgcej: — Inspektor—
Kierownik Zespotu kontrolujgcego, - Specjalista ds. programoéw.

12. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:
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— Umowa o dofinansowanie projektu w ramach Dziatania 8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 nr UDA.RPMA.08.01.00-14-C202/19-00
225.06.2019r.;

= Aneks nr UDA-RPMA.08.01.00-14-C202/19-01 z 07.01.2020r,;

— Aneks nr UDA-RPMA.08.01.00-14-C202/19-02 2 21.08.2020r.;

= §15ust. 1 wzwiqzku z § 5 pkt 12 Porozumienia nr 1-RF/RF-I.WO/P/15/PZ zawartego 27 maja 2015
r. w sprawie realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020 pomiedzy Zarzqdem Wojewddztwa Mazowieckiego, a Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Warszawie (z pézn. zm.);

— art. 10ust. 1, art. 23 ust. 12 oraz art. 25 yst. 9 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.
U.z2020r. poz. 818, z pézn. zm.);

= art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach wspierajgcych
realizacje programdéw operacyjnych w zwigzku z wystqpieniem COVID-19 w 2020 r. (Dz. U. poz.
694).

—  Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programdw operacyjnych na lata 2014 - 2020 z 17 wrzesnia
2019r.

13. Rodzaj kontroli: kontrola w miejscu realizacji projektu/siedzibie Beneficjenta oraz wizyta
monitoringowa.

14. Tryb kontroli: planowa.

15. Okres objety kontrolg: od 01.01.2019 r. do dnia rozpoczecia kontroli, tj. 22,10.2020 r,

16. Zakres kontroli: sprawdzenie zgodnoéci realizacji projektu w odniesieniu do zatozer wniosku

o dofinansowanie projektu, w oparciu o umowe o dofinansowanie projektu oraz weryfikacja obszaréw:

> W ramach kontroli w miejscu realizacji projektu:

a) 2godnoéé projektu z RPO WM 2014-2020 (czy projekt wpisuje sie w cele Dziatania);

b) dostarczenie wspotfinansowanych towaréw i ustug zgodnie z warunkami uméw z wykonawca;

¢) prawidtowosé rozliczen fina nsowych (w tym: sprawdzenie czy nie wystepuje uzasadnione podejrzenie
podwdjnego finansowania w ramach RPO WM 2014-2020 oraz PROW 2014-2020 lub PO RYBY 2014-
2020) oraz sprawdzenie zgodnoéci wydatkdéw z przepisami krajowymi i unijnymi;

d) zgodnos¢ realizacji projektu z aktualnym harmonogramem i aktualnym wnioskiem o dofinansowanie
projektu;

e) weryfikacja dokumentacji potwierdzajace] osiggniecie wskaznikow rezultatu/produktu;
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f)

g
h)

i)

weryfikacja zgodnosci danych przekazanych we wniosku o ptatnos¢ w czeéci dotyczacej postepu
rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu przekazana
przez Beneficjenta oraz z ustalonym rzeczywistym zaawansowaniem rzeczowym w realizacji projektu,
w tym ustalonym na podstawie dokumentacji fotograficznej/wideo;

kwalifikowalnoéé uczestnikéw projektu oraz prawidtowosé przetwarzania danych osobowych;
poprawnoéé udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;

poprawnoéé realizacji dziatar w zakresie informacji i promocji;

zapewnienie wlaéciwej ciezki audytu oraz prawidtowo$¢ prowadzenia i archiwizacji dokumentacji

projektu.

Kontroli nie podlegaty nw. obszary:

a)

b)

kwalifikowalnoé¢ personelu projektu — zgodnie z § 5 umowy o dofinansowanie projektu Beneficjent
nie zaplanowat w projekcie kosztéw poérednich, w tym wydatkéw zwigzanych z zaangazowaniem
personelu projektu, Podczas kontroli przekazano O$wiadczenia z 24.06.2019 r. o0séb dysponujgcych
érodkami dofinansowania ze érodkéw EFS w ramach Dziatania 8.1 RPO WM na lata 2014-2020
projektu pozakonkursowego oraz podejmujacych wiazace decyzje finansowe w imieniu Beneficjenta,
tj.: p. Agnieszki Nec — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ptorisku o braku prawomocnego
skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnoéci instytucii paristwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentdw lub za przestepstwo skarbowe, o ktérych mowa w podrozdziale 6.15 pkt 7 Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z 19 lipca 2017 rt
(z pbin. zm.);

poprawnoé¢ udzielania zaméwien publicznych — na podstawie analizy zapiséw wniosku

o dofinansowanie projektu oraz okazanej do kontroli dokumentacji merytorycznej projektu ustalono,
7e Beneficjent do dnia rozpoczecia kontroli nie przeprowadzit w ramach kontrolowanego projektu
zamoéwien z zastosowaniem ustawy Prawo zamowien publicznych;

poprawnos¢ stosowania zasady uczciwej konkurencji — na podstawie analizy zapiséw wniosku

o dofinansowanie projektu oraz okazanej do kontroli dokumentacji merytorycznej projektu ustalono,
7e w kontrolowanym projekcie Beneficjent do dnia rozpoczecia kontroli nie przeprowadzif
postepowar w oparciu o zasadg konkurencyjnoéci oraz rozeznanie rynku, okreélone w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

1 Wytyczne obowigzujgce w dniu rozpoczgcia realizacji projektu.
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Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 2 19 lipca 2017 .
Zgodnie z przekazang przez Beneficjenta lista Uczestnicy szkolers indywidualnych w ramach projektu
“Aktywizacja 0s6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie ptoriskim (111)”, do dnia
rozpoczecia kontroli, Beneficjent przeprowadzit w ramach przedmiotowego projektu 14 szkoler;

indywidualnych, ktérych koszty miescity sie w przedziale cenowym 843,81 zt — 4 159,56 zt.

> W ramach wizyty monitoringowej

sprawdzenie, czy:

a) forma i zakres wsparcia jest 2godna z umowg oraz wnioskiem o dofinansowanie projektu, m.in.
w zakresie: tematyki, termindw oraz sposobu realizacji wsparcia;

b) liczba uczestnikéw odpowiada zatozeniom opisanym we wniosku o dofinansowanie projektu;

c) forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji projektu przedstawionym we wniosku
o dofinansowanie;

d) udzielone wsparcie jest zgodne z umowa na realizacje ustugi? (jesli ustuga zostata zlecona);

e) w miejscu prowadzenia wizyty monitoringowej znajdujg sie dokumenty potwierdzajace
realizowanie ustugi zgodnie z umowa zawartg z wykonawcg (np. lista obecnosci, dziennik zajec);

f)pomieszczenia, w ktdrych realizowane sg zadania merytoryczne oraz materiaty udostepniane
uczestnikom sa dostosowane pod katem potrzeb oséb z niepetnosprawnoéciami zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami i zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020;

g) pomieszczenia, w ktérych realizowane sg zadania merytoryczne, sg oznakowane plakatamii/lub
tablicami zawierajgcymi logotypy Unii Europejskiej i Funduszy Europejskich oraz nazwe
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego, informujgcymi
0 wspdtfinansowaniu projektu z EFS zgodnie z wymogami okreslonymi w umowie
o dofinansowanie;

h) uczestnicy otrzymali materiaty, ktére s3 oznakowane zgodnie z zasadami informowania
i promowania projektéw w ramach RPO WM;

i) sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielania wsparcia sa

dostepne w miejscu realizacji ustugi i sa wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem

i wtadciwie oznakowane;

? Nie dotyczy wydatkéw rozliczanych metodami uproszczonymi,
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j)uczestnicy maja $wiadomoéé wspétfinansowania wsparcia z Funduszy Europejskich oraz jaka jest ich

opinia na temat realizowanego wsparcia.

17. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz doboru préby dokumentéw do
kontroli, w tym w szczegdélnosci:

Kontrola planowa w trakcie realizacji projektu obejmowata dokumentacje powstatg od poczatku realizacji
projektu, tj. od 01.01.2019 r. do dnia rozpoczegcia kontroli, tj. do 22.10.2020 r. Poprawno$¢ realizacji
projektu sprawdzono w oparciu 0 umowe o dofinansowanie oraz na podstawie zapiséw obowigzujacego na
dzien rozpoczecia kontroli wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego powiatowego urzedu
pracy finansowanego ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, zatwierdzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy

w Warszawie 29.07.2020 r. (dalej: wniosek o dofinansowanie).

a) opis metodyki doboru préby dokumentacji badajqcej kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu oraz
wielkosé préby (procentowa i liczbowa) w stosunku do ogétu uczestnikéw projektu,

Na podstawie sporzadzonego przez Beneficjenta zestawienia pt. Lista uczestnikow projektu nr

RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn.: ,,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wigcej pozostajqcych bez pracy

w powiecie ploriskim” wg stanu na dzieri 22.10.2020 r. (dalej: lista uczestnikéw projektu) ustalono, ze od

poczatku realizacji projektu do dnia rozpoczegcia kontroli, do projektu zrekrutowano 322 osoby.

Zgodnie z zapisami Rocznego Planu Kontroli Instytucji Poéredniczqcej Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 — Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie na rok

obrachunkowy 2020/2021: ,W przypadku, gdy liczba uczestnikow wynosi wiecej niz 300, minimalna préba

moze zosta¢ zmniejszona do 30 oséb”. Wobec powyzszego wymagana préba do oceny kwalifikowalnosci

uczesthikéw projektu stanowi 30 oséb (n). Wyboru uczestnikéw do kontroli dokonano na podstawie doboru

losowego z interwatem 11, ktéry wyznaczono zgodnie ze wzorem: | = N/n, tj. | =322 : 30, t]. 10,73. Po

zaokragleniu otrzymanego wyniku w gére do petnych liczb interwat wyniést 11, Punkt startowy doboru

préby (poz. 74) okreslono za pomoca funkcji matematyczne] programu MS Excel: = LOS.ZAKR(;). Zgodnie

z powyzszym kontroli poddano dokumenty dotyczace os6b wykazanych na lidcie uczestnikow projektu

w pozycjach nr: 74, 85, 96, 107, 118, 129, 140, 151, 162, 173, 184, 195, 206, 217, 228, 239, 250, 261, 272,

283, 294, 305, 316, 5, 16, 27, 38, 49, 60, 71.

Kwalifikowalnoéé uczestnikéw projektu oraz prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych

zweryfikowano na prébie 30 osdb, co stanowi 9,32% ogolnej liczby uczestnikow projektu zakwalifikowanych

do udziatu w projekcie, do dnia rozpoczgcia kontroli (322 osoby) i 9,12% zatozonej we wniosku
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o dofinansowanie grupy docelowej projektu (329 o0s6h). Wykaz oséh poddanych kontroli stanowi Zatgcznik

do niniejszej Informacji.

b) opis metodyki doboru préby dokumentacji finansowej oraz wielkos¢ proby (procentowa
i liczbowa) w stosunku do wielkosci wydatkéw zadeklarowanych/zatwierdzonych do dnia kontroli.

Do dnia rozpoczecia kontroli Beneficjent ztozyt do IP wnioski o ptatnoé¢ za okres od 01.01.2019 r.do
30.06.2020 r. na faczng kwote 2 275 302,38 zt.
Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Beneficjent okreslit nastepujace kategorie wydatkéw w projekcie:

* Zadanie 3 Jednorazowe érodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej,

* Zadanie 4 Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

¢ Zadanie 5 Szkolenia,

* Zadanie 6 Prace interwencyjne,

¢ Zadanie 7 Staze,

* Zadanie 8 Instrumenty dofinansowania.
Kontroli poddano zatwierdzony przez IP 1 pazdziernika 2020 r. wniosek o ptatnosé nr RPMA,08.01.00-14-
€202/19-005 za okres od 01.04.2020 r. do 30.06.2020 ., w ktérym wykazano postep rzeczowy oraz
rozliczono wydatki w ramach Zadania 4, 6 7. Weryfikacja objeto dokumenty finansowo-ksiegowe
wykazane w Zestawieniu dokumentéw w czgsci dotyczacej postepu fina nsowanego rozpoczynajac od
pozycji 1 do momentu osiagniecia zatozonej wielkosci préby w poz. 8.
tacznie skontrolowano wydatki w wysokoéci 259 382,13 zi, co stanowi 5,38% wartosci projektu w kwocie
4822 475,25 2t oraz 11,49% wydatkéw zatwierdzonych do dnia rozpoczecia kontroli w kwocie 2 257 928,51

zt.

18. Ustalenia kontroli — opis zastanego stanu faktycznego podczas kontroli:

Kontrole realizacji projektu pn. ~Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wigcej pozostajgcych bez pracy

w powiecie ptoriskim (I11)” przeprowadzono 22-23 i 26-30.10.2020 r. na podstawie Upowaznienia Nr
51/2020/RPO WM do przeprowadzenia kontroli z 22.10.2020 r. Ze wzglgdu na wprowadzony stan epidemii
Oraz ograniczeri zwigzanych z przemieszczaniem sig, ww, kontrola zostata przeprowadzona w formie zdalnej
z wykorzystaniem érodkéw komunikacji elektronicznej, w tym centralnego systemu teleinformatycznego
SL2014 (dalej: SL2014) na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegblnych
rozwigzaniach wspierajacych realizacje programdw operacyjnych w zwigzku z wystgpieniem COVID-19

w 2020 r. (Dz. U. poz. 694).
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W imieniu jednostki kontrolowanej Zespotowi kontrolujgcemu udostepniaty dokumentacje oraz wyjasnienia
sktadaly: p. Agnieszka Nec — Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Ptorisku, p. =
Specjalista ds. programow.

Zgodnie z zapisami Rocznego Planu Kontroli Instytucji Posredniczqcej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2010 — Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie na rok
obrachunkowy 2020/2021 kontrolg objeto nastgpujace obszary:

Zgodnos¢ projektu z RPO WM 2014-2020 (czy projekt wpisuje sie w cele Dziatania)

W wyniku kontroli ustalono, ze projekt wpisuje sig w Cel szczegdtowy 1 Osi Priorytetowej VIIl: ,Wzrost
zatrudnienia 0s6b, ktdre zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy” oraz Cel szczegotowy
Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych przez PUP. Celem projektu jest zwigkszenie
mozliwoéci zatrudnienia os6b w wieku 30 lat i wigcej nalezacych do grup defaworyzowanych pozostajacych
bez pracy w powiecie pforiskim.

Do dnia rozpoczecia kontroli, do projektu zrekrutowano 322 osoby w wieku 30 lat i wigcej nalezace do grup
defaworyzowanych pozostajace bez pracy w powiecie ptoriskim, Ponadto w zwigzku z przyznaniem
Beneficjentowi dodatkowych érodkéw, przeznaczonych na dofinansowanie do wynagrodzer w zwigzku

z epidemig COVID-19 we wniosku o dofinansowanie projektu zatozono wsparcie dla 60 osob: pracownikéw
przedsiebiorstw/ 0sdb fizycznych niezatrudniajgcych pracownikéw/ pracownikow organizacji
pozarzadowych lub podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, ktdre jest realizowane w oparciu odpowiednio o: art. 15 zzb/ 15zzc/ 15zze ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020 poz. 374, z
p6in. zm.) (dalej: ustawy antykryzysowej). Do dnia rozpoczecia kontroli przedmiotowego wsparcia
udzielono 74 oscbom.

W wyniku czynnosci kontrolnych ustalono, ze grupa docelowa oraz typy operacji zatozone w projekcie
przyczyniajg sig do osiggnigcia celu szczegétowego Dziatania, a takze ze s zgodne z zapisami
Szczegbtowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Mazowieckiego na lata 2014 - 2020.

Dostarczenie wspétfinansowanych towardw i usfug zgodnie z warunkami uméw z wykonawcg

Beneficjent we wniosku o dofinansowanie projektu nie zatozyt zakupu towarodw, a jedynie zakup ustug.
Dostarczenie wspétfinansowanych ustug sprawdzono na podstawie ustugi w postaci szkolenia

indywidualnego pn. ,,Prawo jazdy kat. D” przeprowadzonego dla 2 osdb hezrobotnych, tj. p.
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ip. ,0d 17.06 do 18.07.2019 r. Beneficjent, w celu ustalenia
szacunkowej wartosci zaméwienia, wystat rozpoznanie cenowe do trzech firm, na ktére wszystkie firmy
odpowiedziaty. Na podstawie ztozonych ofert Beneficjent 22.05.2019 r. ustalit, ze szacunkowa wartoé¢
zamowienia wynosi 6 193,33 zt. W odpowiedzi na zaproszenie oferte ztozyty 3 firmy szkoleniowe, tj.

1a kwote 6 000,00 zt,

na kwote 6 060,00 zt oraz | na kwotg 6 980,00 zt. Na podstawie przekazanej
podczas kontroli Notatki z oceny ofert z 04.06.2019 r. ustalono, ze Beneficjent wybrat wykonawce, ktory
ztoiyt oferte z najnizsza cena.
Ustuge zrealizowano na podstawie umowy nr UMSZ/19/0023 zawartej 14.06.2019 r. pomiedzy
Beneficjentem a ) o ] : reprezentowang przez
p. . Wedtug zapiséw przedmiotowej umowy koszt osobogodziny szkolenia wynosi
50,00 zt, a taczny koszt nie przekroczy kwoty 6 000,00 zt dla 2 0sdb uczeszczajgeych na szkolenie, Na
podstawie dokumentacji dot. realizacji ww. szkolenia3, a w szczegolnosci faktury VAT nr 216/527/2019
219.07.2019 r., wystawione] przez za przeprowadzenie szkolenia pn. »Prawo jazdy kat.
D” dla p. i ‘ ip. ,0 na kwote 6 000,00 zt oraz Protokofu odbioru
wykonania zleconej ustugi szkoleniowej dot. Umowy nr UMSZ/19/0023 z dnia 07.11.2019, w ktérym
Beneficjent potwierdzit jej nalezyte wykonanie, stwierdzono ze uczestnicy projektu otrzymali wsparcie,

a poddana kontroli ustuga zostata dostarczona zgodnie z warunkami umowy z wykonawca.

Prawidfowos¢ rozliczen finansowych (w tym: sprawdzenie czy nie wystepuje uzasadnione podejrzenie

podwdijnego finansowania w ramach RPO WM 2014-2020 oraz PROW 2014-2020 lub PO RYBY 2014-2020)

oraz sprawdzenie zgodnosci wydatkéw z przepisami krajowymi i uniinymi

Weryfikacji poddano zatwierdzony przez IP 1 pazdziernika 2020 r. wniosek o ptatnosé nr RPMA.08.01.00-

14-C202/19-005 za okres od 01.04.2020 r. do 30.06.2020 r., w ktérym Beneficjent wykazat postep rzeczowy
oraz rozliczyt wydatki z 3 kategorii (w ramach Zadania 4,617) okreslonych we wniosku o dofinansowanie.
W przestanej przez SL2014 dokumentacji znajdowaty sie dokumenty finansowo - ksiggowe, poswiadczajace
poniesienie w ramach projektu wydatkéw ujgtych we wniosku o ptatnogé. Dane umieszczone w Zestawieniu
dokumentdw potwierdzajacych wydatki objete wnioskiem o ptatnosé wynikaja z oryginatéw posiadanych
przez Beneficjenta dokumentéw. Na dowodach ksiggowych naniesiono informacje o wspétfinansowaniu

wydatku, informacje, ze wydatek ujgto we wniosku o ptatnoéé za okres od 01.04.2020 r. do 30.06.2020 .

? Wykaz okazanych do wgladu dokumentdéw zawarto w opisie realizacji formy wsparcia, w obszarze pn. Zgodnos¢
realizacji projektu z aktualnym harmonogramem i aktualnym wnioskiem o dofinansowanie projektu,
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oraz numer z ewidencji ksiegowej. Dane umieszczone w Zestawieniu dokumentdw wynikajg z dokumentow
przekazanych przez Beneficjenta.

Za pomoca raportu podstawowego ARIMR przeprowadzono kontrolg krzyzowa, w wyniku ktérej ustalono,
ie Beneficjent nie realizuje projektéw w ramach PROW 2014-2020 i PO RYBY 2014-2020. Na
weryfikowanych dokumentach nie stwierdzono wystgpienia adnotacji wskazujacej, ze dany wydatek zostat
przedstawiony do refundacji w ramach PROW 2014-2020 lub PO RYBY 2014-2020.

W Zataczniku nr 18 do umowy o dofinansowanie Beneficjent oéwiadczyt, ze realizujac projekt pn.
,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie ptoriskim (lll)” nie moze

w zaden sposdb odzyskaé poniesionego kosztu podatku VAT, ktorego wysokos¢ zostata zawarta w budzecie
projektu oraz zobowigzat sig do zwrotu zrefundowanej w ramach projektu czgsci poniesionego podatku
VAT, jezeli zaistnieja przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku przez Beneficjenta.

Prowadzona jest wyodrebniona ewidencja wydatkow dla projektu.

Na podstawie okazanej do wgladu dokumentacji oraz oéwiadczenia Beneficjenta przekazanego 27.10.2020
r. przez SL2014 ustalono, ze Beneficjent nie finansuje w ramach projektu zwyktej dziatalnosci jednostki oraz,
7e érodki przekazane na realizacjg projektu nie przyczynity sig do wygenerowania dochodu,

Whniosek o dofinansowanie nie zaktada wydatkdw objetych cross-financingiem, wydatkéw na zakup
érodkéw trwatych, kosztéw bezposrednich rozliczanych ryczattem oraz kosztéw bezposrednich rozliczanych

na podstawie stawek jednostkowych.

Zgodnosé realizacji projektu z aktualnym harmonogramem i aktualnym wnioskiem o dofinansowanie

projektu

Beneficjent we wniosku o dofinansowanie zatoiyt, ze uczestnikom projektu zostanie przedstawiona

konkretna oferta aktywizacji zawodowej poprzedzona analiza umiejetnosci, predyspozycji i problemow
zawodowych danego uczestnika (IPD). Dla uczestnikéw przewidziano dziatania majgce na celu
podniesienie / nabycie kwalifikacji zawodowych, wynikajgce z IPD, w tym:
—  objecie poradnictwem zawodowym 329 osdb (178 kobiet i 151 mezczyzn),
— objecie posrednictwem pracy 235 os6b (155 kobiet i 80 mezczyzn),
— przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjgcie dziatalnoéci gospodarczej 75 oséb (22 kobiety, 53
mezczyzn),
— przyznanie srodkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy - 72 osoby (29 kobiet, 43
mezczyzn),
— skierowanie na szkolenia 19 oséb (1 kobieta, 18 meiczyzn),

_ skierowanie na prace interwencyjne - 109 0sob (78 kobiet, 31 mezczyzn),
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— skierowanie na staz 54 osoby (48 kobiet, 6 meiczyzn).
Ponadto w zwigzku z przyznaniem Beneficjentowi dodatkowych Srodkéw, przeznaczonych na
dofinansowanie do wynagrodzen w zwigzku z epidemia COVID-19 we wniosku o dofinansowanie projektu
zatozono wsparcie dla 60 0s6b: pracownikéw przedsigbiorstw/ 0séb fizycznych niezatrudniajgcych
pracownikéw/ pracownikéw organizacji pozarzadowych lub podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére jest realizowane w oparciu odpowiednio
o: art. 15 zzb/ 15zz¢c/ 15zze ustawy antykryzysowej.
Podczas czynnosci kontrolnych ustalono, ze w okresie od 01.01.2019 r. do 22.10.2020 r. udziat w projekcie
tacznie rozpoczeto 322 osoby w wieku 30 lat wigcej nalezgcych do grup defaworyzowanych pozostajacych
bez pracy w powiecie ptoriskim oraz 74 oséb otrzymato dofinansowanie w oparciu o art. 15zzb/ 15zz¢
/15zze ustawy antykryzysowej. Na podstawie okazanej podczas kontroli doku mentacji, a w szczegdlnosci
listy uczestnikéw projektu oraz zestawienia uczestnikéw projektu, ktdrzy otrzymali wsparcie w ramach
ustawy antykryzysowej ustalono, ze:
~ poradnictwem zawodowym objeto 322 osoby (185 kobiet i 137 mezczyzn),
— posrednictwem pracy objeto 243 osoby (161 kobiet i 82 mezczyzn),
— jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnodci gospodarczej przyznano 63 osobom (23 kobietom i 40
meiczyznom),
— $rodki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy przyznano 73 osobom (32 kobietom | 41
meiczyzn),
— naszkolenia skierowano 14 oséb (1 kobiete i 13 mezczyzn),
— na prace interwencyjne 116 o0séb (81 kobiet i 35 mezczyzn),
— nastaz skierowano 54 osoby (48 kobiet i 6 meiczyzn),
— dofinansowanie w oparciu o art. 15zzb/ 15zz¢ /15z2ze ustawy antykryzysowej otrzymato 74 0sah,
w tym 60 os6b w oparciu o art. 152zb i 14 oséb w oparciu o art. 15zzc.
Kontroli poddano dokumentacje obejmujaca;
1. przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej dwdm osobom, tj. p.

ip.

g

przyznanie srodkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy p.
ip.

3. szkolenie zorganizowane dla p.

4. prace interwencyjne zorganizowane dla p. I ip.

5. organizacje stazy odbywany przez p. ip.
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6.

przyznanie dofinansowania w oparciu o art. 15zzb i zzc ustawy antykryzysowej dla p.

ip.

Ad. 1. Jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej

Kontroli poddano dokumentacjg dotyczaca nw. umow:

1)

2)

Umowy nr 12/RPO/Dz/2020 zawartej 16.06.2020 r. pomigdzy Beneficjentem a p.

zmienionej Aneksem nr 1 podpisanym 04.08.2020 r. Na podstawie ww. umowy uczestniczka projektu
otrzymata jednorazowo kwote 28 000,00 zt w celu podjecia na wiasny rachunek dziatalnosci
gospodarczej w zakresie wskazanym we wniosku z 27.02.2020 r., tj. Fryzjerstwo i pozostate zabiegi
kosmetyczne (PKD: 96.02.2). Zgodnie z Rozliczeniem srodkéw otrzymanych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej z 05.06.2020 r. kwotg 28 000,00 7t brutto wydatkowano zgodnie z przeznaczeniem

i rozliczono w catosci.

Umowy nr 4/RPO/Dz/2020 zawartej 20.05.2020 r. pomiedzy Beneficjentem a p.

Na podstawie ww, umowy oraz Aneksu nr 1z 13.08.2020 r. i Aneksu nr 2 z 28.09.2020 r. uczestnik
projektu otrzymat jednorazowo kwotg 28 000,00 2t w celu podjecia na wiasny rachunek dziatalnosci
gospodarczej w zakresie wskazanym we whniosku z 24.02.2020 r., tj. prowadzenie restauracji i innych
statych placéwek gastronomicznych (PKD: 56.10A - Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne,
56.21.Z — Przygotowywanie i dostarczanie 2ywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (catering) i 56.29.Z -
Pozostafa ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna). Zgodnie z Rozliczeniem $rodkéw otrzymanych na
podjecie dziatalnosci gospodarczej z 29.09.2020 r. kwotg 28 000,00 zt brutto, wydatkowano zgodnie

z przeznaczeniem i rozliczono w catosci.

W zbiorze dokumentacji obejmujacej przyznanie ww. osobom jednorazowo $rodkdéw na rozpoczgcie

dziatalnodci gospodarczej znajdowaty sig m.in:

Whioski o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjgcie dziatalnoéci gospodarczej wraz z zatgcznikami,
w tym m.in. Formularzami informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis, zgodnymi
z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 29.03.2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajqcy sie 0 pomoc de minimis (Dz. U. nr 53 poz. 311, z p6Zn. zm.);

Pisma informujgce o pozytywnym rozpatrzeniu wnioskéw i wysokosci przyznanych srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej;

Umowy poreczenia do umow o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej;

Whiosek o wydtuzenie okresu wydatkowania i rozliczania érodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej;

I/UDA.RPMA.OB.OI.00-14-C202/19—00/00 Strona 11z 29



— Zaswiadczenia o pomocy de minimis, zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 20 marca 2007 r.
w sprawie zaswiadczeti o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U,
22018 r. poz. 350);

~ Potwierdzenia przelewu érodkéw na podjecie dziatalnogci gospodarczej w kwotach po 28 000,00 zt;

— Rozliczenia érodkéw otrzymanych na podjecie dziatalnoéci gospodarczej wraz z potwierdzajgcymi
dokumentami. Przedstawione do kontroli Rozliczenia zawieraly takze:

* oswiadczenia uczestnikéw projektu dot. podatku VAT;
* oswiadczenia o odpowiedzialnoéci karnej, 2godnie z art. 233 § 1 6 kk.

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji ustalono, ze przyznawanie jednorazowo érodkéw na podjecie

dziatalnosci gospodarczej realizowane jest zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej z 14.07.2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkdw na podjecie dziatalnoéci gospodarczej (Dz. U.

poz. 1380), Harmonogramem realizacji projektu oraz wedtug zapiséw obowigzujgcego na dzier; rozpoczecia

kontroli wniosku o dofinansowanie.

Ad.2 Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:

Kontroli poddano zapisy:

1. Umowy nr 38/RPO/2019 zawartej 10.05.2019 r, pomigdzy Beneficjentem a

» Na podstawie ktérej Wnioskodawca zobowiazat sig do wyposazenia lub doposazenia
1 stanowiska pracy, w tym wydatkowania i rozliczenia zakupow, okredlonych w § 2 ww. umowy, oraz
zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej na sténowisko grawera bizuterii, na okres 24 miesigcy.
Celem realizacji umowy Urzad przekazat do dyspozycji 25 000,00 zt. Rozliczenie kosztéw wraz z kopig
faktury Wnioskodawca ztozyt 24.05.2019 r, (data wptywu do kancelarii Urzgdu). Na podstawie okazanej
dokumentacji ustalono, ze ¢rodki wydatkowano zgodnie z umowa nr 38/RP0/2019. W zbiorze
dokumentéw znajdowato sie zaswiadczenie o pomocy de minimis udzielonej

- Wnioskodawca zawart 27.05.2019 r. umowsg o prace z p. na
stanowisku grawera bizuterii, w petnym Wymiarze czasu pracy, na czas okreslony od 27.05.2019 r do
26.05.2020 r., za wynagrodzeniem 2 250,00 zt brutto oraz umowe o prace na czas okre$lony od
27.05.2020 r. do 31.05.,2021 r. Jest czynnym podatnikiem VAT,
ktdremu przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego,
zawartego w wykazanych wydatkach, ale jednoczeénie ktéry oswiadczyt, ze nie skorzystat z
przystugujgcego mu prawa do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego
zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawa do zwrotu podatku naliczonego. Z uwagi na tre§¢

oswiadczenia, stanowigcego Zatgeznik nr 1 do Whiosku o refundacje kosztéw wyposazenia lub
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doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, w ktérym Wnioskodawca zwraca sig
z prosba o refundacje w kwocie brutto, dofinansowanie zostato wyptacone w kwaocie 25 000,00 zt.
2. Umowy nr 4/RP0O/2020 zawartej 08.04.2020 r. pomigdzy Beneficjentem a
na podstawie ktérej Wnioskodawca zobowiazat si¢ do wyposazenia lub doposazenia
4 stanowisk pracy, w tym wydatkowania i rozliczenia zakupdw, okre$lonych w § 2 ww. umowy,
w terminie do 08.05.2020 r. Termin ten zostat przedtuzony Aneksem nr 1 z 08.05.2020 r. do 01.06.2020
r. oraz zatrudnienia skierowanych oséb bezrobotnych na stanowiska operatora urzadzen do
konfekcjonowania (kod zawodu 818303). Celem realizacji umowy Urzad przekazat do dyspozycji 112

000,00 zt. W zbiorze dokumentéw znajdowato sie zaswiadczenie o pomocy de minimis udzielonej

. Wnioskodawca zawart umowy o prace z p. 9 o1
' p. ¥ “im oraz p. _ ktérej dokumenty poddano
kontroli. Umowa z p. zostata zawarta 29.05.2020 r. na stanowisku operatora

urzadzen do konfekcjonowania, w petnym wymiarze czasu pracy, ha czas okreslony od 29.05.2020 . do
31.05.2022 r., za wynagrodzeniem 2 600,00 zt brutto. Podmiot . . jest
czynnym podatnikiem VAT, ktéremu przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego, zawartego w wykazanych wydatkach, jednoczesnie p. oswiadczyt, Ze nie
skorzystat z przystugujacego mu prawa do obnizenia kwoty podatku lub prawa do zwrotu podatku
naliczonego. Z uwagi na tres¢ ww. oéwiadczenia, stanowiacego Zatacznik nr 1 do Whniosku o refundacje
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, w ktorym
Whioskodawca zwrdcit sie z proéha o refundacje w kwocie brutto, wyptacono dofinansowanie w kwocie
112 000,00 zt.
W zbiorze dokumentacji dotyczgcej wsparcia znajdowaty sig m.in.:

- Whnioski o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego wraz z zatagcznikami,

- Formularze informacji przedstawianych przy ubieganiu sig o pomoc de minimis,

- Zgtoszenia krajowych ofert pracy,

- Pisemne informacje o rozpatrzeniu wnioskéw,

- Zaswiadczenia o pomocy de minimis,

- Sprawozdania z udzielonej pomocy — wydruki,

. Rozliczenia kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy wraz z kopiami faktur

| potwierdzeniami zaptaty,

- Protokoty z wizyt monitorujgco-sprawdzajacych (bez uwag osob kontrolujacych),

- Skierowania do pracy os6b bezrobotnych,
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- Whioski o wyptate refundac;ji.
Na podstawie skontrolowanej dokumentac;ji ustalono, Zze przyznanie i sposéb rozliczenia kosztéw refundacji
wyposaZenia lub doposazenia stanowisk pracy zostaty przeprowadzone zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380). Wsparcie realizowane w projekcie jest zgodne
z Harmonogramem realizacji projektu oraz zapisami wniosku o dofinansowanie.
Ad. 3 Szkolenie
Kontroli poddano szkolenie zrealizowane na podstawie umowy nr UMSZ/19/0023 zawartej 14.07.2019 r,
pomigdzy Beneficjentem a firma P Przedmiotem
umowy byto przeprowadzenie szkolenia pn. ,Prawo jazdy kat. D ” dla 2 oséb bezrobotnych tj. p.

ktérego dokumenty poddano kontroli i p. od 17.06 do 18.07.2019

r. Ustuge zrealizowano na podstawie umowy nr UMSZ/19/0023 zawartej 14.06.2019 r. Koszt osobogodziny
szkolenia wynosi 50,00 zt a faczny koszt nie przekroczyt kwoty 6 000,00 zt.
W zbiorze dokumentacji obejmujacej przedmiotowe szkolenie znajdowaty sie m.in.:
- Wykaz uczestnikéw szkolenia,
— Odpowiedz PUP w Ptorisku na wniosek o skierowanie na szkolenie indywidualne,
~ Whiosek o skierowanie na szkolenie wskazane przez bezrobotnego p.

= Pismo z PUP w Ptorisku nr CAZ.552.116.MT.2019 w sprawie pozytywnego rozpatrzenia whniosku,

— Kryteria oceny wniosku na szkolenie,

— Zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia,

— Skierowanie na szkolenie osoby bezrobotnej,

— Rozliczenie godzin zrealizowa nych na szkoleniu,

— Karta przeprowadzonych zaje¢,

— Listy obecnosci na szkoleniu,

— Arkusz przebiegu czeici praktycznej egzaminu Paristwowego na prawo jazdy,

— Arkusz odpowiedzi przeprowadzonego egzaminu teoretycznego ubiegajacej sie o uprawnienia do
prowadzenia pojazddw,

— Rejestr oséb szkolonych i wydanych zaswiadczeri o ukofczeniu szkolenia,

— Ankiety dla uczestnikéw szkolenia,

— Polisa Ubezpieczeniowa NNW nr 998-A 834471,

— Faktura VAT 216/527/2019 z 19.07.2019 T

— Protokdt odbioru zadania,
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— Zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu osoby bezrobotnej po ukoriczonym szkoleniu.

Analiza przedstawionej do kontroli dokumentacji wykazata, ze szkolenie zostato zrealizowane zgodnie

z whioskiem o dofinansowanie, harmonogramem realizacji projektu oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu

i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. poz. 667).

Ad. 4 Prace interwencyjne

Kontroli poddano nizej wymienione dokumenty.

1. Umowa nr 90/2020 z 17.06.2020 r. o zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych

w ramach RPO WM zawarta pomiedzy Beneficjentem, a firma . Zgodnie
z umowg Pracodawca zobowigzat sig do zatrudnienia 2 oséb bezrobotnych na stanowiskach
pracownikéw fizycznych na okres od 22.06.2020 r. do 21.12.2020 ., a Beneficjent zobowigzat sig do
wyptaty kwoty 881,30 zt miesigcznie tytutem refundacji czeéci kosztéw poniesionych na
wynagrodzenia, w tym skfadki na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia. Okres
refundacji okreélono od 22,06.2020 r. do 21.12,2020 r, Do kontroli wybrano dokumentacjg p.

, ktérego organizator prac interwencyjnych zatrudnit na podstawie umowy o pracg
221.06.2020 r. na czas okreslony od 22.06.2020 r, do 21.12.2020 r. w petnym wymiarze czasu pracy, na
stanowisku pracownika fizycznego z miesiecznym wynagrodzeniem 2 600,00 zt brutto.

2. Umowa nr 115/2020 z 16.07.2020 r. o zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych
w ramach RPO WM zawarta pomiedzy Beneficjentem, a firma
Zgodnie z umowa pracodawca zobowigzat sig do zatrudnienia 1 osoby bezrobotnej na
stanowisku sprzedawcy na okres od 17.07.2020 r. do 31.12.2020 r., a Beneficjent zobowigzat sig do
wyptaty kwoty 881,30 zt miesigcznie tytutem refundacji czgéci kosztéw poniesionych na
wynagrodzenia, w tym skfadki na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia. Okres
refundacji okre$lono od 17.07.2020 r. do 31.12.2020 r. Organizator prac interwencyjnych zatrudnit p.
na podstawie umowy o prace z 17.07.2020 r. na czas okreslony od 17.07.2020 r. do
31.12.2020 r. w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku pracownika fizycznego z miesigcznym
wynagrodzeniem 2 600,00 zf brutto.
W zbiorze dokumentacji obejmujacej refundacje czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne ww. oséb znajdowaty m.in.:
- Whnioski o organizacje prac interwencyjnych wraz z oswiadczeniami,
- Formularze informacji przedstawianych przy ubieganiu sig o pomoc de minimis zgodne ze wzorem

okre¢lonym w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informagji
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przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. nr 53, poz. 311, z
pdin. zm.),
- Skierowania do pracy oséb bezrobotnych,
- Umowy w sprawie organizowania prac interwencyjnych,
- Whnioski o zwrot poniesionych kosztéw w zwiazku z zatrudnieniem bezrobotnych w ramach prac
interwencyjnych,
- Zaswiadczenia o pomocy de minimis wydane zgodnie ze wzorem okredlonym w Rozporzadzeniu
Rady Ministréw z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaéwiadczefi o pomocy de minimis i pomocy de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. z 2018 r. poz. 350).
Na podstawie skontrolowanych dokumentéw stwierdzono, e wsparcie w postaci prac interwencyjnych
realizowane byto zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r.
W sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowe;j refundacji kosztow
z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. poz. 864).
Ad. 5 Staze
Kontroli poddano dokumentacje dotyczaca nw. uméw:
1) Umowy nr UmSTAZ/20/0079 w sprawie odbywania stazu przez bezrobotnych zawartej 07.07.2020 .
pomigdzy Beneficjentem a organizatorem stazu — Panem
... Przedmiotem umowy byto zorganizowanie stasu
dla p. , 1a stanowisku asystenta nauczyciela przedszkola, w okresie od 08.07.2020r.
do 15.12.2020 r.;
2) Umowy nr UmSTAZ/20/0049 w sprawie odbywania stazu przez bezrobotnych zawartej 16.04.2020 r.
pomigdzy Beneficjentem a organizatorem stazu — Panem - —Wiascicielem firmy
", Przedmiotem umowy byto zorganizowanie stazu dla p. i ]
' na stanowiskach brukarzy, w okresie od 17.04.2020 r. do 16.10.2020 k:
W zbiorze dokumentacji obejmujace; organizacjg poddanych kontroli stazy znajdowaty sig m. in.
nastgpujgce dokumenty:
— Whnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu zawierajgce m.in. nazwe zawodu lub specjalnosci,
zgodne z klasyfikacjg zawodéw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy,
— Pisemne informacje o sposobie rozpatrzenia wniosku o zawarcie Umowy o zorganizowanie stazu,
— Oswiadczenia uczestnikéw projektu skierowanych na staz o zapoznaniu z zakresem zadan
zawodowych wykonywanych w trakcie odbywania staiu,
— Oswiadczenia bezrobotnych skierowanych do odbycia stazu o zapoznaniu sie z obowigzkami

I uprawnieniami osoby skierowanej na staz,
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— Programy stazu zawierajace opis i zakres zadar zawodowych.

— Listy obecnosci na stazu,

— Whioski o udzielenie dni wolnych.

Na podstawie skontrolowanych dokumentéw stwierdzono, ze wsparcie w postaci stazy realizowane byto

wedtug zapiséw obowigzujacego na dzieri rozpoczgcia kontroli whniosku o dofinansowanie oraz

Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegdfowych

warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160).

Ad. 4 Instrumenty dofinansowania - przyznanie dofinansowania w oparciu o art. 15zzb i 15zzc ustawy

antykryzysowej. Do kontroli wybrano dokumenty p. _{15zze) lp:

zatrudnionego w firmie (15zzb).

1. W poddanej kontroli dokumentacji dot. przyznania dofinansowania w oparciu o zapisy art. 15zzc
ustawy antykryzysowej p. prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza pod firma

zajmujaca sie sprzedaig detaliczng prowadzong w niewyspecjalizowanych

sklepach w tacznej kwocie 5 460,00 zt, znajdowaty si¢ m.in.:

— Whniosek o udzielenie dofinansowania czeéci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
przedsiebiorcy bedacego osobg fizyczna, niezatrudniajacego pracownikéw, w przypadku spadku
obrotéw gospodarczych w nastgpstwie wystapienia COVID-19, zawierajgcy o$wiadczenia p.

okreélone w art. 15zzc ustawy antykryzysowej, ztozony do PUP w Ptorisku 13.06.2020
I

— Umowa o humerze tozsamym z numerem zataczonego wniosku o wyptate dofinansowania czesci
kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsigbiorcy bedacego osobg fizyczng,
niezatrudniajacego pracownikéw, w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastgpstwie
wystgpienia COVID-19,

— Oséwiadczenie wraz z deklaracja rozliczeniowg ZUS P DRA z 1.06.2020 r.,

— Dyspozycje, na podstawie ktdrych przyznano i wyptacono p. '~ prowadzacej
dziatalno$¢ gospodarczg pn. érodki w tacznej kwocie 5 460,00 zt
tytutem dofinansowania czgsci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w przypadku spadku
obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystapienia COVID-19 za okres odpowiednio: od 01.06. do
30.06.2020 r., od 01.07. do 31.07.2020 r. oraz od 01.08. do 31.08.2020 .

Na podstawie skontrolowanych dokumentdw stwierdzono, ze przedmiotowe wsparcie realizowane byto
wedtug zapiséw obowiazujacego wniosku o dofinansowanie oraz zapisow art. 15zzc ustawy antykryzysowe;.
2. W poddanej kontroli dokumentacji znajdowat sie wniosek dot. przyznania dofinansowania w oparciu o

zapisy art. 152zb ustawy antykryzysowej, dla firmy . zajmujacej sie produkcja konstrukeji
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metalowych i ich czesci, ktéra wnioskowata o dofinansowanie wynagrodzer dla 55 pracownikéw, w tym

wybranego do kontroli p. w tgcznej kwocie 344 246,19 zt. W dokumentac;ji znajdowaty

sie m.in.:

— Whniosek o udzielenie dofinansowania czgsci kosztdw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne, w przypadku spadku obrotéw gospodarczych
W nastgpstwie wystgpienia COVID-19.

— Umowa o numerze tozsamym z numerem zatgczonego wniosku o wyptate dofinansowania czesci
kosztéw prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej dla przedsiebiorey bedacego osoba fizyczna,
niezatrudniajacego pracownikéw, w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie
wystgpienia COVID-19,

— Lista pracownikéw zatrudnionych w przedsiebiorstwie,

— Dyspozycje, na podstawie ktérych przyznano i wyptacono firmie - srodki w tacznej
kwocie 112 000,00 zt tytutem dofinansowania wynagrodzer pracownikdw, oséb zatrudnionych na
podstawie umowy o prace naktadczg lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug za
okres odpowiednio: od 01.07. do 31.07.2020 ., od 01.08. do 31.08.2020 r. oraz od 01.09. do
30.09.2020 .

Na podstawie skontrolowanych dokumentéw stwierdzono, ze przedmiotowe wsparcie realizowane byto
wedtug zapiséw obowiazujacego wniosku o dofinansowanie oraz zapiséw art. 15zzb ustawy

antykryzysowej,

niecie wskaznikdw produktu rezultatu

Weryfikacja dokumentacji potwierdzaj, cef osi

Beneficjent monitoruje stopien osiggnigcia zatozonych we wniosku o dofinansowanie wskaznikéw produktu
i rezultatu oraz zbiera dane uczestnikéw projektu zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020172 09.07.2018 r. Informacje nt. stopnia
osiggnigcia wskaznikdw produktu i rezultaty oraz dane dotyczace postepu rzeczowego realizacji projektu
przekazywane s we wnioskach o ptatnoséé sktadanych do IP poprzez $L2014. Do wnioskdw o ptatnoé¢
Beneficjent zatacza: Monitoring dotyczqcy biatych i zielonych miejsc pracy w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Mazowieckiego 2014-2020 (Zatacznik nr 1) oraz Monitoring
dotyczqcy obszaréw wiejskich w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014-2020 (Zatacznik nr 2). Beneficjent gromadszi dokumenty potwierdzajgce osiggniecie
wskaZnikéw produktu/rezultatu, W tym m.in.: liste uczestnikéw projektu oraz dokumenty potwierdzajace
kwalifikowalno$é uczestnikow projektu, ktdre zostaty wymienione w obszarze pn. Kwalifikowalnosé

uczestnikéw projektu oraz prawidfowosc¢ przetwarzania danych osobowych.
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Projekt jest w trakcie realizacji. Kontroli poddano stopien osiggniecia nw. wskaZnikéw kluczowych

zatozonych we wniosku o dofinansowanie. Na podstawie analizy ww. dokumentow oraz Zestawienia

obrazujgcego stopieri osiggniecia zatozonych wskaznikow kluczowych produktu w aktualnym na dzien
22.10.2020 r. wniosku o dofinansowanie projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. ,Aktywizacja 0s6b

w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie ptoriskim” przekazanym poprzez SL2014

w trakcie kontroli stwierdzono, ze ha dzieri rozpoczecia kontroli poziom osiggnigcia wskaznikéw kluczowych

produktu ksztattuje sie nastgpujaco:

Liczba 0s8b bezrobotnych, w tym diugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie =
wartoé¢ docelowa wskaznika okreélono na poziomie 329 osdb (178 kobiet i 151 meiczyzn),
osiagnigto 322 osob (185 kobiet i 137 mezczyzn), co stanowi 97,87%;

Liczba 0s6b diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie — warto$¢ docelowq
wskaznika okreélono na poziomie 74 os6b (44 kobiety i 30 mezczyzn), osiggnigto 89 osob (55 kobiet
i 34 mezczyzn), co stanowi 120,27%;

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie — warto$é docelowa
wskaznika okreélono na poziomie 10 0séb (6 kobiet i 4 mgzczyzn), osiggnigto 14 0s6b (9 kobiet

i 5 meiczyzn), co stanowi 140%;

Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie — wartoé¢ docelowg wskaznika
okreslono ha poziomie 219 os6b (115 kobiet i 104 mezczyzn), osiggnieto 264 osoby (130 kobiet i 134
mezczyzn), co stanowi 120,55%;

Liczba 0séb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie — warto$¢ docelowa wskaZnika
okreélono na poziomie 69 oséb (34 kobiet i 35 meiczyzn), osiggnigto 76 0s6b (38 kobiet i 38
mezczyzn), co stanowi 110,14%;

Liczba 0sdb, ktdre otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci w programie — wartos¢
docelowa wskaznika okreélono na poziomie 75 oséb (22 kobiety i 53 mezczyzn), osiggnigto 46 osdb
(15 kobiet i 31 mgzczyzn), co stanowi 61,33%;

Liczba 0s6b objetych wsparciem w zakresie zwalczania lub przeciwdziatania skutkom pandemii
COVID-19 — wartoé¢ docelowa wskaznika okreslono na poziomie 60 0s6b (11 kobiet i 49 mezczyzn),
osiagnieto 74 osoby (15 kobiet i 59 mezczyzn), co stanowi 123,33%;

Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania zwigzane z pandemiq COVID-19 —
wartoé¢ docelowa wskaZnika okre$lono na poziomie 423 421,30 zt, osiagnigto 409 502,57 zt, co

stanowi 96,71%;
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= Liczba osdb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych — wartoéé docelowa
wskaznika okre$lono na poziomie 1 osoby (1 koblety), osiggnieto 1 osobe (1 kobiete), co stanowi
100,00%.
W wyniku kontroli stwierdzono, ze Beneficjent osiagnat zatozone wskazniki poza: Liczbq 0s6b bezrobotnych,
w tym dfugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie - brakuje 7 0s0b, Liczbq 0séb, ktére
otrzymaty bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnogci w programie — brakuje 29 oséb | Wartoscig wydatkdw
kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania zwiqzane z pandemiq COVID-19 — do wydatkowania
pozostato 13 918,73 zt.
W zwigzku z tym, ze realizacja kontrolowanego projektu jest zaplanowana do 31.12.2020 r., stwierdzono ie
wedtug stanu na dzieri rozpoczegcia kontroli Beneficjent ma jeszcze mozliwoéé zrealizowania zatoionych we

whniosku o dofinansowanie wskaznikéw i nie stwierdzono ryzyka ich nieosiggniecia.

Weryfikacja zgodnosci danych przekazanych we wniosku o platnosé w czesci dotyczqcej postepu

rzeczoweqo oraz postepu finansowego z dokumentacjg dotyczqcq realizacji projektu otrzymang

w siedzibie beneficienta oraz z ustalonym rzeczywistym zaawansowaniem rzeczowym w realizacji

projektu, w tym ustalonym na podstawie dokumentacji fotograficznej

Zgodno$¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatnosé w czesci dotyczace) postepu rzeczowego

z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostepng w siedzibie Beneficjenta, sprawdzono na padstawie
opisu Zadania 4 Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, zawartego w Postepie
rzeczowym realizacji projektu, we wniosku o ptatnoéé nr RPMA.08.01.00-14-C202/19-005, zatwierdzonym
przez IP 1 pazdziernika 2020 r.

W kontrolowanym wniosku o ptatnoéé¢ za okres od 01.04.2020 do 31.06.2020 r. w Postepie rzeczowym

realizacji projektu Beneficjent wekazat. e na nowo utworzonych doposazonych lub wyposazonych

_Stanowiskach, prace podjeto 21 oséb, w tym: 11 kobiet i 10 mezczyzn, Tymczasem, zgodnie z okazang

listg uczestnikéw projektu, w okresie sprawozdawczym wskazanym w kontrolowanym wniosku
o ptatno$¢ na ww. stanowiskach prace podjeto 27 oséb, w tym: 13 kobiet i 14 meiczyzn. Poniewas,
kontrolowany wniosek o ptatnoéé¢ zostat 2atwierdzony przez IP, nie ma mozliwoéci poprawienia
powyiszych danych. Wydano zalecenie w powyiszym zakresie.
Dodatkowo stwierdzono, ze na przestanej liscie uczestnikéw projektu, w przypadku 4 oséb zatrudnionych
na doposazonych lub wyposazonych stanowiskach, tj.: p. - ‘poz. 47), p.

- (poz. 48), p. " (poz. 49) oraz B _ '(poz. 64) w kolumnie

Efektywnosé zatrudnieniowa (data i rodzaj umowy, okres obowigzywania) brakowato dat zawarcia umow

.0 prace z ww. osobami. W zwigzku z powyiszym, zwrécono sig do Beneficjenta o przekazanie
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dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie p. | . p. » P ip.

28.10.2020 r. Beneficjent przekazat przez SL2014 skany uméw o prace, ktérych zapisy potwierdzity
prawidtowosé¢ danych zawartych w liscie uczestnikéw projektu, w kolumnach dotyczacych dat
rozpoczecia/zakoriczenia udziatu w formie wsparcia oraz dat rozpoczecia/zakoriczenia udziatu

w projekcie. Wydano zalecenie w powyzszym zakresie.

Ustalenia dokonano na podstawie przekazanej przez Beneficjenta listy uczestnikéw projektu zawierajacej
nazwiska osdb, ktdre zostaty zatrudnione w zwiazku z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska pracy
oraz przestanych uméw o prace.

W wyniku weryfikacji okazanej dokumentacji ustalono, Ze postgp rzeczowy opisany w poddanym kontroli
whniosku o ptatnos¢, sprawdzony na prébie wskazanej powyzej, poza stwierdzonymi uchybieniami,
potwierdzit zgodnoé¢ danych przekazywanych we whniosku o ptatnos¢ w czgsci dotyczacej postgpu

rzeczowego z dokumentacja dotyczacq realizacji projektu dostepna w siedzibie Beneficjenta.

Kwalifikowalnosé uczestnikéw projektu oraz prawidiowos¢ przetwarzania danych osobowych

Na podstawie sporzgdzonej przez Beneficjenta Listy uczestnikéw projektu ustalono, ze do dnia rozpoczecia
kontroli do projektu zrekrutowano 322 osoby. Kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu sprawdzono na
prdbie 30 oséb. Opis metodyki doboru préby do kontroli zawarto w pkt 17 niniejszej Informacji
pokontrolnej. |
Weryfikacji kwalifikowalnodci uczestnikéw w projekcie dokonano na podstawie nastgpujacych
dokumentow:
e Deklaracji udziatu w projekcie;
e Kwestionariuszy osobowych;
e Kart rejestracyjnych uczestnikow;
e Ofwiadczen uczestnikéw projektu dot. przetwarzania danych osobowych, zgodnych z Zatacznikiem
nr 21 do umowy o dofinansowanie;
e Ofwiadczern uczestnikéw projektu dotyczacych przynaleznosci do grupy defaworyzowane;j
podpisywanych w dniu przystapienia do projektu;
e Listy uczestnikdw projektu,

W wyniku czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze poddani kontroli uczestnicy projektu spetniali kryteria

kwalifikowalnoéci opisane we wniosku o dofinansowanie oraz okreélone w SZOOP, tj.: byli osobami
bezrobotnymi zarejestrowanymi w urzgdzie pracy, w wieku 30 lat | wiecej, z grup oséb powyzej 50 roku
zycia, osob z niepetnosprawnosciami, o0s6b dfugotrwale bezrobotnych, oséb o niskich kwalifikacjach

zawodowych, kobiet oraz bezrobotnych mezczyzn pomiedzy 30 a 49 rokiem zycia. W wyniku kontroli
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niniejszego obszaru ustalono, ze oéwiadczenia wszystkich weryfikowanych w toku czynnosci kontrolnych
uczestnikéw pod katem ich kwalifikowalnoéci w projekcie, zawierajace dane wrazliwe, byty podpisywane
przez uczestnikéw projektu przed lub w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia. Beneficjent poprzez
SL2014 przekazuje do IP wraz z wnioskami o ptatnoéc¢ dane uczestnikéw projektu, W wyniku weryfikacji
przekazanych danych stwierdzono, ze dane kontrolowanych oséb widniejace w SL2014 sq zgodne z danymi
znajdujacymi sie w zgromadzonej przez Beneficjenta dokumentac;ji.
Na podstawie poddanej kontroli dokumentacji oraz wyjaénien Beneficjenta przekazanych przez SL2014
26.10.2020 r. stwierdzono, ze dane osobowe przetwarzane sq wytacznie w celu realizacji zadan
zaplanowanych w projekcie w zakresie w jakim jest to niezbedne do udzielania wsparcia uczestnikom
projektu i monitoringu. Ponadto, w wyniku czynnosci kontrolnych ustalono, ze WSZysCy pracownicy
Beneficjenta, ktérzy majg dostep do danych osobowych uczestnikéw projektu posiadajg wazne imienne
upowaznienia do ich przetwarzania. Do kontroli okazano wykaz 0séb upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych, zawierajacy 22 nazwiska | imiona, numery upowaznien, stanowiska oraz daty nadania
i ustania uprawnien.
Beneficjent posiada dokumentacje opisujaca sposéb przetwarzania danych osobowych oraz $rodki
techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrong przetwarzanych danych osobowych. Beneficjent przekazat
do kontroli
- Polityke bezpieczerstwa przetwarzania danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Ptorisku,
- Instrukcje zarzgdzania systemem informatycznym stuzqgcym do przetwarzania danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plorisku oraz
- Instrukcje postepowania w sytuacji naruszenia ochrony danych osobowych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Pforisku,
wprowadzone Zarzadzeniem nr 52/2018 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Plorisku 7 dnia 2 listopada
2018 r. w sprawie wprowadzenia regulacji w obszarze zarzqdzania i zabezpieczenia systemu
informatycznego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ptorisku.

Na podstawie okazanej dokumentacji i oéwiadczenia przekazanego podczas kontroli ustalono, ze

Beneficjent nie powierzyt przetwarzania danych osobowych innym podmiotom.,

Poprawnosé udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Beneficjent zaplanowat wsparcie w postaci pomocy de minimis
udzielanej w ramach przyznania jednorazowo &rodkéw na podjecie dziatalnogci gospodarczej dla 75 oséh,

do dnia rozpoczecia kontroli z tej formy wsparcia skorzystato 63 osdb.
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Kontrole poprawnoéci udzielania pomocy de minimis przeprowadzono na podstawie dokumentow
wymienionych w obszarze Zgodnos¢ realizacji projektu z aktualnym harmonogramem i aktualnym
whioskiem o dofinansowanie projektu. Kontroli poddano dokumentacjg dotyczaca 2 0séb, ktérym
przyznano jednorazowo érodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono, ze beneficjenci pomocy nie prowadzili
dziatalnoéci gospodarczej w sektorach wykluczonych z mozliwoéci otrzymania wsparcia w ramach pomocy
de minimis, udzielona pomoc de minimis spetnia kryteria pomocy przejrzystej, tj. mozliwe bylo wezedniejsze
doktadne obliczenie ekwiwalentu dotacji brutto, udzielona pomoc de minimis spetnia warunki kumulacji, tj.
catkowita kwota pomocy de minimis przyznana jednemu przedsigbiorstwu nie przekroczyta 200 000 euro

w okresie ostatnich trzech lat podatkowych. Na podstawie danych zawartych w Systemie Udostepniania

Danych o Pomocy Publicznej potwierdzono, ze udzielona pomoc de minimis spetnia warunki kumulacji.

Ponadto stwierdzono, ze sktadane przez beneficjentéw pomocy Formularze informacji przedstawianych
przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis byly zgodne ze wzorem i zapisami Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sig

o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. nr 53 poz. 311, z pdin. zm.), wydane beneficjentom pomocy

Zaéwiadczenia 0 pomocy de minimis byly zgodne z wzorem i zapisami Rozporzgdzenia Rady Ministrow

2 dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaéwiadczeri o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (Dz. U. z 2018 r. poz. 350), a obowigzki zwigzane z monitorowaniem udzielonej pomocy de
minimis Beneficjent wykonywat zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2008 r.

w sprawie sprawozdar o udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz
sprawozdari o zalegtosciach przedsigbiorcéw we wptatach éwiadczen naleznych na rzecz sektora finansow
publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1871) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 23 grudnia
2009 r. w sprawie przekazywania sprawozdari o udzielonej pomocy publicznej i informacji o nieudzieleniu

takiej pomocy z wykorzystaniem aplikacji SHRIMP (Dz. U.z 2018 r. poz. 712).

Poprawnosé realizacji dziatari w zakresie informacii i promocji
Poprawnosc¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych w kontrolowanym projekcie sprawdzono na
podstawie dziafari przeprowadzonych w okresie od 01.01.2019 r. do dnia rozpoczecia kontroli, tj.
22.10.2020 .

W wyniku czynnosci kontrolnych ustalono, ze dziatania promocyjne Beneficjenta w okresie realizacji
projektu polegaty na opublikowaniu informacji o projekcie na stronie internetowej PUP w Ptorisku pod
adresem http://plonsk.praca.gov.pl, na portalu spotecznosciowym Facebook oraz gazecie EXTRA Plorisk, a

takie poprzez zamieszczenie plakatéw oraz informacji o realizowanych formach wsparcia na drzwiach oraz
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tablicach ogtoszeniowych wewnatrz budynku urzedu. Ponadto, Beneficjent informowat o realizacji projektu
podczas spotkan o charakterze regionalnym oraz podczas lokalnych imprez (targi).

Powyzsze ustalono na podstawie okazanych do kontroli wydrukéw ze strony internetowej Beneficjenta
http://plonsk.praca.gov.pl/, ze stron w mediach spotecznosciowych zawierajacych informacje o udziale
przedstawicieli PUP w Ptorisku w lokalnych spotkaniach i imprezach oraz zdje¢ przestanych poprzez system
SL2014.

Tym samym stwierdzono, ze Beneficjent nalezycie informowat spoteczeristwo o otrzymaniu wsparcia

z Unii Europejskiej, w tym z EFS w ramach RPO WM, a zrealizowane dziatania byty adekwatne do zakresu

merytorycznego i zasiggu oddziatywania projektu.

Podlegajgca weryfikacji dokumentacja merytoryczna projektu, strona internetowa oraz plakat zostaty
oznakowane zgodnie z Zatacznikiem nr 10 do umowy o dofinansowanie: Obowigzki informacyjne
beneficjenta realizujgcego projekty w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 oraz Ksiggq identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie

i znakdw programdw polityki spdjnosci na lata 2014-2020.

Zapewnienie wtasciwej $ciezki audytu oraz prawidtowosé prowadzenia i archiwizacji dokumentacii

projektu
W wyniku czynnosci kontrolnych oraz na podstawie pisma znak CAZ.4231.2.32.RB.2020 2 26.10.2020 .

przekazanego poprzez SL2014 ustalono, ze bieigce dokumenty zwigzane z realizacjg projektu
przechowywane sg w szafach zamykanych na klucz, znajdujgcych sie w pomieszczeniach siadziby
Powiatowego Urzedu Pracy w Plorisku a po zakorczeniu realizacji projektu oraz dokonaniu niezbednych
rozliczen, dokumentacja projektu bedzie przechowywana w archiwum zaktadowym,

Majgc na uwadze powyzsze stwierdzono, ze dokumentacja dotyczaca projektu jest przechowywana

i archiwizowana zgodnie z wymogami okreslonymi w § 15 ust, 4 umowy o dofinansowanie, tj. w sposéh

zapewniajacy dostepnosé, poufnosé i bezpieczeristwo oraz wiasciwg $ciezke audytu. Beneficjent podczas

przedmiotowej kontroli zapewnit poprzez 5L2014 dostepnosé dokumentacji w sposéb umotzliwiajgcy

weryfikacje zgodnosci z prawem i prawidtowosci zadeklarowanych wydatkéw,

Ustalenia z wizyty monitoringowej

Przedmiotem wizyty monitoringowej byty jednorazowe érodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej
przyznane w ramach projektu ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy
w powiecie ptorfiskim (I11)”, Poprawnogé realizacji formy wsparcia sprawdzono na podstawie zapiséw

obowigzujacego w dniu wizytacji wniosku o dofinansowanie projektu oraz umowy zawartej pomiedzy
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Beneficjentem, a osobg prowadzacg dziatalno$é gospodarcza. Doboru miejsca do przeprowadzenia wizyty
monitoringowej dokonano na podstawie przekazanego przez Beneficjenta Harmonogramu.

30.10 2020 r., na podstawie Upowaznienia nr 52/2020/RPO WM do przeprowadzenia kontroli (wizyty

monitoringowej) z 29.10.2020 r. przeprowadzono wizytacjg w:

a) Najwazniejsze informacje o wizytowanej formie wsparcia:
Podczas rozmowy telefonicznej ustalono, ze p. . _otrzymat dotacje w wysokosci 28 000,00 zf na
remont, meble i akcesoria kuchenne niezbedne do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej sklasyfikowanej
pod nr 56.10.A Restauracje i inne stafe placowki gastronomiczne, pod adresem przy ul.
Dziatalnoéé¢ gospodarcza prowadzona jest pod firma
, W toku kontroli p. przekazat 30.10.2020 r., zdjecia lokalu przed remontem i po,

zdjecie umowy nr 4/RPO/Dz/2020 zawartej 20.05.2020 r., oraz Aneksu nr 1z 13.08.2020 r. i Aneksu nr 2
228.09.2020 r., zdjecia patelni, okapu, kuchni, taboretéw, garnkéw, akcesoriéw kuchennych. Ponadto na
podstawie rozmowy telefonicznej ustalono, ze p. posiada wiedze nt. wspodtfinansowania wsparcia
ze ¢rodkéw Unii Europejskiej oraz wyrazit zadowolenie z udziatu w projekcie.

b) Uwagi uczestnikéw: p. nie zgtosit zastrzezen do sposobu przyznania wsparcia.

¢) Ogdlna ocena realizowanej formy wsparcia, w tym ewentualne istotne spostrzezenia i uwagi:
W wyniku przeprowadzone] wizyty monitoringowej oraz analizy przestane] dokumentacji, w tym
fotograficznej ustalono, ze przyznanie jednorazowo srodkéw na podjgcie dziatalnosci odbywa sie zgodnie
2 zatozeniami whiosku o dofinansowanie, harmonogramem realizacji projektu oraz zapisami umowy

o dofinansowanie.

19, Stwierdzone nieprawidlowesci / uchybienia:

W obszarze: Weryfikacja zgodnosci danych przekazanych we wniosku o ptatnoéé w czedci dotyczacei

postepu rzeczowego oraz postgpu finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu przekazang

przez Beneficjenta oraz z ustalonym rzeczywistym zaawansowaniem rzeczowym w realizacji projektu,

w tym ustalonym na podstawie dokumentacji fotograficznej/wideo

Ustalenie nr 1:

W wyniku kontroli stwierdzono, e w Postgpie rzeczowym realizacji projektu wniosku o ptatnosc za okres od
01.04.2020 do 31.06.2020 r. Beneficjent wskazat, ze na nowo utworzonych doposazonych lub
wyposazonych stanowiskach, pracg podjgto 21 osob, w tym 11 kobiet i 10 mezczyzn. Tymczasem, zgodnie

7 okazana Listg uczestnikéw projektu w okresie sprawozdawczym wskazanym w ww. wniosku o ptatno$¢, na

doposazonych lub wyposazonych stanowiskach pracg podjeto 27 oséb, w tym: 13 kobiet i 14 mezczyzn.
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Ustalenie nr 2:

W wyniku kontroli stwierdzono, ze na przestanej Liécie uczestnikéw projektu, w przypadku 4 oséb
zatrudnionych na doposazonym lub wyposazonym stanowisku pracy, tj.: p. (poz. 47),
p. (poz. 48), p. , . (poz.49)oraz '(poz. 64)
w kolumnie Efektywnos¢ zatrudnieniowa (data i rodzaj umowy, okres obowigzywania) brakowato dat

zawarcia uméw o prace z ww. osobami.

20. Stwierdzone naduzycia finansowe: nie stwierdzono.

21. Zalecenia pokontrolne/rekomendacie:

W obszarze: Weryfikacja zgodnoéci danych przekazanych we wniosku o ptatno$c w czesci dotyczgcej

ostepu rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotycz €3 realizacji projektu przekazang

przez Beneficjenta oraz z ustalonym rzeczywistym Zaawansowaniem rzeczowym w realizacji projektu

w tym ustalonym na podstawie dokumentacji fotograficznej/wideo.

Zalecenie do Ustalenia nr 1:

Zaleca sig, aby Beneficjent podczas realizacji projektéw w przysztoéci, dotozyt wigkszej starannogci przy

sporzgdzaniu informacji przg'dstamanej we wnioskach o ptatnosé¢ tak, aby opis zawarty w postepie

R

rzeczowym realizacji projektu odzwierciedlat faktyczny stan realizowanych zadan.

Zalecenie nr 1 do Ustalenia nr 2:

S S

Zaleca sie poprawienie Listy uczestnikéw projektu poprzez uzupetnienie brakujacych danych w rubryce

Efektywnos¢ zatrudnieniowa, o informacje zawarte w umowach o prace zawieranych przez pracodawcéw

z uczestnikami projektu w zwigzku z doposazeniem lub wyposazeniem stanowisk pracy oraz przestanie

uzupetnionej listy przez SL2014.

Zalecenie nr 2 do Ustalenia nr 2:

sporzadzaniu dokumentacji na potrzeby kontroli tak, aby zawierata wszystkie dane dostepne

e

] starannosci przy
i

Beneficjentowi.

———— e,

Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu zaleceni pokontrolnych:

Zalecenie nr 1 do Ustalenia nr 2 zostanie uznane za wdrozone 7 chwilg uzupetnienia Listy uczestnikéw
projektu o brakujgce dane wskazane w zaleceniu oraz przekazanie poprawionego dokumentu przez SL2014,

w terminﬁ 14 dni pd daty otrzymania niniejszej Informacji pokontroine;j.
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Zalecenia wydane na przysztos¢ zostang uznane za wdrozone z chwila zloienia przez Beneficjenta

pisemnych zobowiazari do stosowania Eoszczegélnvch zalecen pokontrolnych w przysztosci, w terminie 14
PN

dni od daty otrzymania niniejsze} Informacji pokontrolnej.

22. Dowody kontroli:

1) Lista uczestnikéw projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie ptoriskim (11l)” wg stanu na dzieri 22.10.2020r.;

2) Lista uczestnikéw projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie ploriskim (1l1)” skierowanych na staz w 2019 r. wg stanu
na dzieri 22,10.2020 r.;

3) Lista uczestnikdw projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. , Aktywizacja oséb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie ploriskim (Il)” skierowanych na staz w 2020 r. wg stanu
na dzien 22.10.2020 r.;

4) Lista uczestnikow projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. ,Aktywizacja 0s6b w wieku 30 lat
i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie ploriskim (Il1)", skierowanych na szkolenie w 2019 r.
i kontynuujgcych szkolenie w 2020 r. wg stanu na dzieri 22.10.2020 r.;

5) Lista uczestnikow projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. , Aktywizacja 0séb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie ptoriskim (1ll)”, skierowanych na prace interwencyjne
w 2019 r. i kontynuujgcych w 2020 r. wg stanu na dzieti 22.10.2020r.;

6) Lista uczestnikow projektu nr RPMA.08. 01.00-14-C202/19 pn. ,,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie ptoriskim (Ill)",ktorzy otrzymali jednorazowe srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej wg stanu na dzien 22.10.2020 r.;

7) Lista uczestnikéw projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. ,,Aktywizacja 0séb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajqcych bez pracy w powiecie ptoriskim (I11)”, ktorzy otrzymali dotacje na
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy w 2019 r. i kontynuujgcych w 2020 r. wg stanu na
dziert 22.10.2020r.;

8) Lista uczestnikéw projektu nr RPMA.08.01,00-14-C202/19 pn. ,Aktywizacja 0séb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie ptoriskim (Ill)” wg stanu na dzier 22.10.2020r., ktorzy
otrzymali wsparcie w ramach ustawy z 2 marca 2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020 poz. 374 z pézn. zm.);

9) Zestawienie uczestnikow szkolen indywidualnych projektu ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat

i wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie ptoriskim (11)”;
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10) Zestawienie obrazujgce stopier osiagnigcia zatozonych wskaznikdw kluczowych produktu
w aktualnym na dzieri 22.10.2020 r. wniosku o dofinansowanie projektu nr RPMA.08.01.00-14-
€202/19 pn. , Aktywizacja oséb w wieku 30 |at i wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie
ptoriskim (111)”;

11) Plan kont - wydruk;

12) Umowy o prace dot.: p. p.’ . p. oraz
p. przestane przez SL2014.

13) Pismo nr CAZ.4231.2.32.RB.2020 7 26.10.2020 r. zawierajace odpowiedzi na pytania zadane
Beneficjentowi poprzez SL2014 do poszczegdlnych obszarédw kontroli.

Ww. dowody kontroli przechowywane sg w archiwum Wydziatu Kontroli EFS WUP w Warszawie.

23. Zataczniki;

1) Zestawienie uczestnikéw projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. ~Aktywizacja 0séb w wieku 30 |at
i wigcej pozostajgcych bez pracy w powiecie ptoriskim (I11)”, realizowanego przez Powiat Ptoriski /
Powiatowy Urzad Pracy w Plorisku, ktérych dane poddano weryfikacji w trakcie kontroli przeprowadzone;j
22-23126-30.10.2020 r.

2) Notatka stuzbowa z przeprowadzonej 30.10.2020 r. wizyty monitoringowe;j.

3) Oswiadczenia osdb kontrolujgcych = 2 szt.

POUCZENIE

Zgodnie z Ustawgq z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2 2020 r. poz. 818, z péin, zm.), Wytycznymi
w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 z 17 wrzeénig 2019r.:

1) Podmiot kontrolowany ma prawo do zgloszenia, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
Informacji pokontrolnej, umotywowanych pisemnych zastrzezeri do tej Informacji. Termin moze zosta¢
przedtuzony przez instytucje kontrolujqcq na czas oznaczony, na wniosek podmiotu kontrolowanego,
zfoZony przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezeri,

2) Zastrzezenia do Informacji pokontrolnej powinny by¢ podpisane przez kierownika Jednostki kontrolowanej

lub przez osobe przez niego upowaznionq i przekazane do jednostki kontrolujqcej,
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3) Nie podjecie w oznaczonym terminie czynnosci opisanych w pkt 1) poczytuje sig jako rezygnacje
7 mozliwosci zgfoszenia zastrzezeri do Informacji pokontrolnej, a niniejsza Informacja pokontrolna staje

sie ostatecznq Informacjq pokontrolng, do ktorej nie przystuguje mozliwos¢ ztozenia zastrzezeri.

Data sporzadzenia Informacji pokontrolnej: 03.12.2020 .

Kierownik jednostki kontrolujgcej: Kontrolujacy:

03.12.2020 r. : i
i | :
T Slarads _ Kierownik Zespotu kontrolujgcego

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Warszawie
/podpisano elektronicznie/

(data, podpis osoby upowaznionej Cztonek Zespotu kontrolujacego:

ze strony jednostki kontrolujgcej)
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Progran Aeploralry serge Polski

Zatacznik nr 1

Zestawienie uczestnikéw projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. ,,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat
i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie pforiskim”, realizowanego przez Powiat Ptorski/Powiatowy
Urzad Pracy w Plorisku, ktérych dane poddano weryfikacji podczas kontroli przeprowadzonej 22-231 26-
30.10.2020 .

W zakresie kwalifikowalnoéci uczestnikow projektu oraz prawidtowosci przetwarzania danych osobowych
sprawdzono dokumenty dotyczace 30 osob:

1) 16)

2) 17)

3) 18) | -
4) 19) -

B o 20)

6) 21)

7) 22)

8) 23)

9) ) 24)

10) : 25)

11) 121 g '
12) : 27)

13) 28)

14) _ 29)°

15) " e _ 30)

Sporzadzone przez cztonkéw Zespotu kontrolujgcego w skiadzie:

Data sporzgdzenia: 03.12.2020 r.

I/U DA.RPMA.08.01,00-14-C202/19-00/00
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Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie Warszawa, 30.10.2020 r.
ul. Miynarska 16, 01-205 Warszawa
tel. 22 578-44-00, fax 22 578-44-07

Notatka stuzbowa z wizytacji
przeprowadzonej zdalnie w:

Powiatowym Urzedzie Pracy w Plorisku ul. Wolnosci 12, 09-100 Ptorisk
(nazwa i adres jednostki organizujqcej forme wsparcia)
Organizujgcym wsparcie w postaci przyznania §rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach
projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn. , Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez

pracy w powiecie ptoriskim (1) realizowanej przez:

przez zespot kontrolerow:

Inspektor Nr 52/2020/RPO WM 29.10.2020 .

imie i nazwisko stanowisko stuzbowe nr upowainienia data wystawienia
Specjalistg ds. programéw Nr 52/2020/RPO WM 29.10.2020r.

imie i nazwisko stanowisko stuzbowe nr upowaznienia data wystawienia

podczas, ktérej ustalono:

30.10.2020 r. Zespot kontrolujacy w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie, przy ul,
Mtynarskiej 16, przeprowadzit w formie zdalnej wizyte monitoringowa Jednorazowych $rodkdw na podjecie
dziatalnoéci gospodarczej przyznanych p. P nrowadzacemu dziatalnos¢ gospodarcza
pod hazwg . sklasyfikowang pod nr 56.10.A Restauracje i inne stafe
placéwki gastronomiczne, pod adresem:

W zwiazku z powyzszym przez SL2014 przestano do Beneficjenta oraz mejlem do p. , Upowaznienie
nr 52/2020/RPO WM do przeprowadzenia kontroli (wizyty monitoringowej) wraz z informacjg o sposobie
jej przeprowadzenia, a takze przeprowadzono wywiad telefoniczny z p.

W wyniku rozmowy telefonicznej potwierdzono, e p otrzymat $rodki w wysokosci 28 000
2t, ktéra przeznaczyt na remont lokalu oraz wyposazenia kuchni w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg oraz zobowigzano do przekazania na adres mejlowy: kontrolaefs@wup.mazowsze.pl zdjec
zakupionego sprzgtu, scanéw/zdjeé¢ umowy oraz zdjeé oznakowania miejsca prowadzenia dziatalnosci.

Dokumentacja fotograficzna zostata przestana na podany adres w tym samym dniu. Na podstawie rozmowy

Stronalz2



telefonicznej ustalono, ze p. posiada wiedze nt. wspétfinansowania wsparcia ze $rodkdw

Unii Europejskiej oraz wyrazit zadowolenie z uczestnictwa w projekcie.
Z przedmiotowej wizytacji sporzadzono notatke stuzbowsy, ktérej scan zostanie przekazany przez SL2014

Beneficjentowi, natomiast oryginat przechowywany bedzie w archiwum Zespotu ds. Kontroli Projektéw RPO
WM Wydziatu Kontroli EFS WUP w Warszawie.

Przeprowadzajacy wizytacje:
- Inspektor

— Specjalista ds.

programow
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Warszawa, 30.10.2020r.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Zze w dniu 30.10.2020 r. podpisatam Notatke stuzbowq z wizytacji przeprowadzonej
zdalnie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plorisku organizujacym wsparcie w postaci przyznania
Srodkéw na podjecie dziafalnosci gospodarczej w ramach projektu nr RPMA.08.01.00-14-C202/19 pn.
»Aktywizacja 0séb w wieku 30 lat i wigcej pozostajgcych bez pracy w powiecie ptoriskim (111)”
realizowanej przez: ) » ktéra stanowic¢ bedzie zatacznik do Informacji

pokontroinej nr I/RPMA.08.01.00-14- C202/19-00/00.



Warszawa, 03.12.2020T.

OSWIADCZENIE

Oéwiadczam, ze w dniu 03.12.2020 r. podpisatam Informacje pokontrolng nr I/RPMA.08.01.00-14-
€202/19-00/00 z przeprowadzonych 22-23 i 96-30.10.2020 r. kontroli w miejscu realizacji projektu
i wizyty monitoringowe] projektu pn. Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajqcych bez
pracy w powiecie ploriskim (I}, Powiat ploriski / Powiatowy Urzad Pracy w Ptorisku.
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